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A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições legais contidas na Delegação de Competência constante da Portaria n° 205/GR, de 
28/02/2018, torna público o resultado preliminar do processo seletivo para remoção de servidores do 
segmento técnico-administrativo no âmbito da UFAL: 

 
CAMPUS MACEIÓ 

 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
LOTAÇÃO: PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 
 
NOME DO SERVIDOR UNIDADE DE LOTAÇÃO DATA DE 

LOTAÇÃO 
CLASSIFICAÇÃO 

MARILDES NUNES FERREIRA DELMIRO GOUVEIA/ 
CAMPUS DO SERTÃO 

05/11/2010 
1º 

MAIRA FARIAS FERREIRA 
MORAES 

PENEDO/CAMPUS 
ARAPIRACA 

10/01/2017 
2º 

 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
LOTAÇÃO: PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO 
 
NOME DO SERVIDOR UNIDADE DE LOTAÇÃO DATA DE 

LOTAÇÃO 
CLASSIFICAÇÃO 

ANA CRISTINA DA SILVA NÚCLEO EXECUTIVO DE 
PROCESSOS SELETIVOS 
(COPEVE) 

09/02/2017 
1º 

JOSÉ AELSON DA SILVA JUNIOR SUPERINTENDÊNCIA DE 
INFRAESTRUTURA 

12/02/2018 
2º 

ANDERSON AUGUSTO GAMA 
GOES 

VIÇOSA/CAMPUS 
ARAPIRACA 

06/06/2018 
3º 

 
 
ASSISTENTE SOCIAL 
LOTAÇÃO: PRÓ-REITORIA ESTUDANTIL 
 
NOME DO SERVIDOR UNIDADE DE LOTAÇÃO DATA DE 

LOTAÇÃO 
CLASSIFICAÇÃO 

THAYSE DOS SANTOS FONSECA 
 

SANTANA DO IPANEMA/ 
CAMPUS DO SERTÃO 

16/06/2015 
1º 

 
 

 
 

Maceió, 03 de outubro de 2018 

CAROLINA GONÇALVES DE ABREU VALENÇA 
PRÓ-REITORA 

 
 


