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CHAMADA INTERNA PROGRAD/UFAL N° 42/2021 — UFAL, DE 14 de julho
DE 2021

A comissdo avaliadora do Processo Seletivo Simplificado de bolsista para coordenador
adjunto da Universidade Aberta do Brasil na Universidade Federal de Alagoas, no uso de
suas atribui¢des legais, considerando a delega¢do de competéncia decorrente da Portaria
UFAL N° 136, DE 19 de julho de 2021, DIVULGA a lista preliminar de classificados e
as respectivas tabelas de avaliacdo do curriculo e pontuagdo da entrevista, etapas
realizadas para o processo seletivo simplificado aberto pela Chamada Interna
PROGRAD/UFAL n° 42/2021.

LISTA PRELIMINAR DE CLASSIFICADOS

NOME CPF STATUS PONTUACAO
Maria  Aparecida 164.511.124-53 Classificado 159,66
Pereira Viana
Rafael Saraiva 666.673.053-49 Classificado 125,00
Nunes
Natallya de Almeida 058.908.264-76 Classificado 112,00
Levino

TABELA DE AVALIACAO DO CURRICULO E PONTUACAO DA
ENTREVISTA

CANDIDATO: PROFESSORA MARIA APARECIDA PEREIRA VIANA

PONTUACAO SOLICITADA PELO CANDIDATO A COORD. ADJUNTO UAB

distancia,

Experiéncia Pontuaca | Pontuaca Pagina de Pontuacd | Pontuaca
Profissional 0 Maxima | Comprovaca o
0 Solicitada | Deferida

Experiéncia em | 10 pontos | 50 pontos | 10-11; 16-17
gestdo EaD 50
(coordenagdo semestre
ou vice-
coordenagao de
curso a




coordenagao de
polo presencial
UAB,
coordenagao ou
vice-
coordenagao
UAB,
Coordenacao
ou vice-
coordenagao de
orgdo gestor de

EaD em IFES).
Experiéncia 02 pontos | 10 pontos 12 10 08
como por
coordenador ou | semestre
vice-
coordenador de
curso
presencial.
Experiéncia 02 pontos 10 pontos - 0 0
como Diretor por
de UA. semestre
Experiéncia 04 pontos | 20 pontos - 0 0
como Pro- por
Reitor, Diretor | semestre
de Centro,
Diretor ou
Superintendent
e de Orgio
Suplementar e
seus
respectivos
vices.
Experiéncia 0,5 ponto | 10 pontos | 15; 18-20; 22- 10 10
como docente | por més de 24;26,28 ¢
em cursos na atuagao 30
modalidade a
distancia
Pontuacio total deferida (A) - para uso do avaliador 68
Somatorio da pontuacao total obtida dos candidatos a coordenacio | 68 + 91,66
adjunta (A+B) — para uso do avaliador — OBS. Pontuacio B = =159,66

entrevista




TABELA DE AVALIACAO DO CURRICULO E PONTUACAO DA
ENTREVISTA

CANDIDATO: PROFESSOR RAFAEL SARAIVA NUNES

PONTUACAO SOLICITADA PELO CANDIDATO A COORD. ADJUNTO UAB

Experiéncia
Profissional

Pontuaca
0

Pontuaca
0 Maxima

Pagina de
Comprovaca
0

Pontuaca
o
Solicitada

Pontuaca
0
Deferida

Experiéncia em
gestao EaD
(coordenagdo
ou vice-
coordenagao de
curso a
distancia,
coordenacgao de
polo presencial
UAB,
coordenagao ou
vice-
coordenagao
UAB,
Coordenacao
ou vice-
coordenacgao de
6rgio gestor de
EaD em IFES).

10 pontos
por
semestre

50 pontos

6-8

50

50

Experiéncia
como
coordenador ou
vice-
coordenador de
curso
presencial.

02 pontos
por
semestre

10 pontos

Experiéncia
como Dirctor
de UA.

02 pontos
por
semestre

10 pontos

Experiéncia
como Pro-
Reitor, Diretor
de Centro,
Diretor ou
Superintendent
e de Orgio
Suplementar ¢
seus

04 pontos
por
semestre

20 pontos




respectivos
vices.
Experiéncia 0,5 ponto | 10 pontos - - -
como docente | por més de
em cursos na atuacao
modalidade a
distancia
Pontuacio total deferida (A) - para uso do avaliador 50
Somatorio da pontuacao total obtida dos candidatos a coordenacao | 50+ 75 =
adjunta (A+B) — para uso do avaliador — OBS. Pontuacio B = 125
entrevista

TABELA DE AVALIACAO DO CURRICULO E PONTUACAO DA
ENTREVISTA

CANDIDATO: PROFESSORA NATALLYA DE ALMEIDA LEVINO

PONTUACAO SOLICITADA PELO CANDIDATO A COORD. ADJUNTO UAB

Experiéncia Pontuaca | Pontuaca Pagina de Pontuaca | Pontuaca
Profissional 0 0 Miaxima | Comprovaca o o
0 Solicitada | Deferida

Experiéncia em | 10 pontos | 50 pontos - - -
gestao EaD por
(coordenagdo semestre
ou vice-
coordenacgao de
curso a
distancia,
coordenagao de
polo presencial

UAB,
coordenagao ou
vice-
coordenagao
UAB,
Coordenacao
ou vice-

coordenacgao de
6rgdo gestor de

EaD em IFES).

Experiéncia 02 pontos | 10 pontos 7 4 4
como por

coordenador ou | semestre

vice-

coordenador de




curso
presencial.
Experiéncia 02 pontos | 10 pontos - - -
como Diretor por
de UA. semestre
Experiéncia 04 pontos | 20 pontos 6 8 8
como Pro6- por
Reitor, Diretor | semestre
de Centro,
Diretor ou
Superintendent
e de Orgio
Suplementar e
seus
respectivos
vices.
Experiéncia 0,5 ponto | 10 pontos 8-13 10 10
como docente | por més de
em cursos na atuacao
modalidade a
distancia
Pontuacio total deferida (A) - para uso do avaliador 22
Somatoério da pontuacio total obtida dos candidatos a coordenacio | 22+ 90 =
adjunta (A+B) — para uso do avaliador — OBS. Pontuacio B = 112
entrevista
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