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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE BOLSISTAS

A Coordenacdo de Inovacdao e Empreendedorismo da Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao -
CIE/PROPEP, em consonancia ao plano de trabalho vinculado ao projeto Acelera NIT Brasil, torna
publico este Processo Seletivo Simplificado destinado a discentes de graduagdo, graduados e
pos-graduados para execucdao de estudos e intervengdes visando o desenvolvimento institucional,
conforme as normas e termos a seguir.

1. DOS OBIJETIVOS

1.1 O presente edital tem como objetivo apoiar a realiza¢dao de estudos e intervengdes destinados ao
desenvolvimento institucional, promovendo o aprimoramento de processos, a inovacdo na gestdao e o
fortalecimento das atividades académicas e administrativas, e seguird o cronograma descrito no
Anexo |.

1. 2. Serdo selecionados 03 (trés) bolsistas para atuacdo em atividades voltadas ao desenvolvimento
institucional, conforme descrito a seguir:

1.3 Selecionar 1 (um) bolsista em nivel de mestrado, com graduacdo em Direito, para atuar no
preparo de minutas de instrumentos juridicos vinculados ao Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo (CT&I), bem como na elaboragdo de contratos ou acordos voltados as atividades de
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PD&I) - BOLSA 1.

1.4 Selecionar 1 (um) bolsista em nivel de graduagao, formado em area do conhecimento relacionado
a Administracao, Direito, Economia, Quimica, Comunica¢dao ou Design, para atuar em atividades de
disseminagao da inovagao e na elaboragao da vitrine de servigos técnicos especializados da instituicdo
- BOLSA 2.



1.5 Selecionar 1 (um) bolsista em nivel de graduacdo (graduando), de qualquer area do
conhecimento, com vinculo ativo com a UFAL, para desenvolver atividades de mapeamento dos
laboratdrios e dos servigos a serem ofertados na vitrine de servigos da instituicao - BOLSA 3.

2. DAS BOLSAS

2.1 A participacao do(a) candidato(a) selecionado(a) ocorrera por meio da concessdo de bolsa, cujos
valores seguirdo a tabela vigente estabelecida pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), conforme disposto na Portaria CNPq n? 1.369/2023. As bolsas serdo
concedidas de acordo com os seguintes niveis:

a) DTI-B — Desenvolvimento Tecnoldgico Industrial (nivel mestrado): RS 3.900,00 mensais;
b) DTI-C — Desenvolvimento Tecnoldgico Industrial (nivel graduado): RS 1.430,00 mensais;
c) ITI-A — Iniciacdo Tecnoldgica Industrial (nivel graduando): RS 700,00 mensais.

2.2 O custeio das bolsas ocorrerd por meio de recursos provenientes do Edital n2 60, de 21 de
outubro de 2025 — Chamada Publica para Selecdo de Nucleos de Inovacdo Tecnolégica (NITs), no
ambito do Projeto Acelera NIT Brasil.

2.3 O beneficio sera pago mensalmente aos bolsistas, mediante depdsito em conta-corrente bancaria
em nome do(a) candidato(a).

2.4 A bolsa terd a duracdo maxima de 18 (dezoito) meses, sendo estimado o inicio das atividades no
més de abril/2026, com pagamento no més subsequente.

2.5 E obrigacdo do(a) bolsista cumprir os objetivos/metas estabelecidos no plano de atividades, que
sera determinado no inicio da execugdo da bolsa pela CIE/PROPEP.

2.6 A critério da CIE/PROPEP, o plano de atividades podera ser executado de forma remota (virtual).

2.7 O(a) bolsista selecionado(a) devera cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

3. DA INSCRICAO

3.1 As incricbes serdo realizadas exclusivamente por meio do formuldrio online disponivel em:
http://bit.ly/4las81J, entre o periodo de 05/03/2026 a 20/03/2026.

3.2 No ato da inscri¢cdo devera ser submetido em pdf, compactados em arquivo Unico:

a) O curriculo Lattes do(a) candidato(a);
b) Comprovacao da qualificacdo do(a) candidato(a) (diploma de mestrado, diploma de graduacao
ou comprovante de matricula ativa, conforme a vaga pretendida);


http://bit.ly/4las81J

c¢) Documentos comprobatérios referente ao Barema, limitados aos ultimos 5 (cinco) anos.

4. DA SELECAO

4.1 Além da disponibilidade de vagas para preenchimento imediato, os(as) candidatos(as)
aprovados(as) também compordao Cadastro de Reserva (CR), ficando a convocagdo condicionada a
disponibilidade de vaga durante a vigéncia deste Edital.

4.2 A selecdo serd realizada por meio das seguintes etapas:

| — Analise do Curriculo Lattes;

Il — Entrevista.

4.3 Os curriculos serdo avaliados de acordo com o Barema descrito no Anexo Il.

4.4 As convocacgles para as entrevistas serdo realizadas por meio do e-mail cadastrado pelo(a)
candidato(a) no Formulario de inscricdo e seguirdo a ordem de classificacdo, conforme lista de
homologacao.

4.5 As entrevistas serdo realizadas em formato online (Google Meet), cujo link da reunido serd
informado no e-mail de convocacao.

4.6 E vedada a participacdo do(a) candidato(a) que possua relagdo de parentesco até o terceiro grau
civil com quaisquer membros da equipe da CIE/PROPEP.

4.7 Caso injustificadamente o(a) candidato(a) convocado(a) ndo compare¢a no dia e na hora
estabelecidos para a entrevista ou para o inicio das atividades, este(a) sera considerado(a)
desclassificado(a) deste Edital.

5. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

5.1 A classificagdo dos candidatos inscritos considerara os seguintes critérios:

Critérios Pontuagao Peso

Analise de Curriculo Atuacdo e/ou atividades conforme De 0,0a 10,0 02
Barema - anexo Il

Entrevista com candidato| Comunicacdo De 0,0a 10,0 03

Grau de conhecimento relacionado as [De 0,0 a 10,0
atividades propostas neste edital




5.2 A nota final serd composta de acordo com a seguinte formula:

Nota Final = (Nota obtida na Analise de Curriculo Lattes) x 2 + (Nota obtida na Entrevista) x 3.

5.2.1 A nota do quesito “Entrevista com candidato’” serd a média simples das pontuacdes dadas aos
critérios que a compdem.

5.3 Em caso de empate, serao considerados ordenadamente os seguintes critérios de desempate, na
ordem decrescente de prioridades: a) candidato com maior idade; b) maior nota na entrevista.

5.4 Serao classificados para a fase de entrevista os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
5,0 (cinco). Os candidatos que ndo alcancarem essa pontuacdo serdao automaticamente
desclassificados do processo seletivo.

6. DO RESULTADO

6.1 Apds a andlise do curriculo e realizacdo das entrevistas, o resultado serd publicado no endereco
eletrénico: https: itais.ufal.br.

6.2 O(a) candidato(a) podera interpor recurso em relagdo ao resultado da selegdo no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados a partir da divulgacdo do resultado, por meio do endereco eletronico
cie@propep.ufal.br, com assunto do e-mail RECURSO - EDITAL N2 01/2026 - CIE/PROPEP/UFAL.

6.2.1 O resultado dos eventuais recursos serd divulgado em até 02 (dois) dias uteis, apds o
encerramento do prazo de envio, conforme cronograma no ANEXO I.

7. DOS COMPROMISSOS DO CANDIDATO

7.1 Cumprir o plano de atividades estipulado pela CIE/PROPEP correspondente as atividades
propostas neste edital.

7.2 O ndo cumprimento do plano de atividades definido no item 7.1 serda motivo para cancelamento
do vinculo de bolsista.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) o preenchimento correto das informac&es no
formuldrio, assumindo, portanto, as consequéncias por quaisquer informacdes incompativeis com
seus dados pessoais.

8.2 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a observancia dos prazos e procedimentos
estabelecidos, bem como o0 acompanhamento das eventuais altera¢des deste Edital.

8.3 A CIE/PROPEP ndo se responsabilizard por inscricdo ndo recebida por fatores de ordem técnica,
que prejudiqguem os computadores ou impossibilitem a transferéncia de dados ou falhas de
comunicacao.


https://editais.ufal.br
mailto:cie@propep.ufal.br

8.4 Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital.

8.5 Na hipodtese de serem alteradas quaisquer disposicdes aqui estabelecidas, serdo expedidos
‘Editais de Retificacdo’, os quais passardo a constituir parte integrante deste Edital.

8.6 O(a) candidato(a) que comprovadamente apresentar documentos falsos, fornecer informacdes
inveridicas, utilizar quaisquer meios ilicitos ou descumprir as normas deste Edital serd eliminado do
processo seletivo.

8.7 Para duvidas a respeito deste Edital, sera disponibilizado atendimento ao discente, por meio do
telefone (82) 3214-1064 (das 10 as 15h) ou e-mail cie@propep.ufal.br.

8.8 O cronograma das etapas de sele¢ao encontra-se disposto no ANEXO | deste Edital.

8.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela CIE/PROPEP.

Maceio, 05 de marco de 2026.

Silvia Beatriz Beger Uchoa
Coordenadora do projeto Acelera NIT Brasil na UFAL

Coordenadoria de Inovagao de Empreendedorismo - CIE

Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagao



ANEXO |

CRONOGRAMA

Etapa

Data

Inscricdes via Formulario on line

05/03/2026 a 20/03/2026

Homologacdo das inscricbes e convocacdo para
entrevista

24/03/2026, publicada no endereco eletrbnico:
https://editais.ufal.br

Interposicdo de Recursos

25 a 26/03/2026, por e-mail destinado a

cie@propep.ufal.br ( Assunto do e-mail:
RECURSO BOLSA ACELERA NIT)

Resultado do Recurso 27/03/2026
Realizacdo das entrevistas - em formato online | 26/83/2626
30/03/2026
Divulgacdo do Resultado Preliminar 27403/2026
31/03/2026

Interposicdo de Recursos

36-e31/83/2626, 01 e 02/04/2026 por e-mail

destinado a cie@propep.ufal.br ( Assunto do
e-mail: RECURSO BOLSA ACELERA NIT)

Resultado Final

82 06/04/2026, publicado no endereco
eletrénico: https://editais.ufal.br

Convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados
com inicio das atividades

66 08/04/2026
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ANEXO I

BAREMA 1

Barema de Pontuacgdo

BOLSA 1 - Bolsista de Mestrado — Graduagdo em Direito

Atuacdo: elaboracdao de minutas juridicas e contratos relacionados ao Marco Legal de CT&l e

atividades de PD&l

Pontuagao
Critério Descri¢do Maxima
Atuacao profissional na Experiéncia comprovada em Nucleos de Inovagao
area de inovacao ou Tecnolégica, projetos de inovacdo, propriedade
transferéncia de intelectual, contratos de PD&I ou gestao de inovagao (1
tecnologia ponto por experiéncia), nos ultimos 5 (cinco) anos 4
Cursos ou capacitagdes em Marco Legal de CT&l,
propriedade intelectual, inovacao, contratos tecnoldgicos
ou areas correlatas (1 ponto por curso, com carga hordria
Cursos de capacitacao minima de 20h), nos ultimos 5 (cinco) anos 3
Artigos publicados em periddicos ou livros / capitulos de
livros ou relatdrios técnico em areas relacionadas a
direito, inovacgao, propriedade intelectual ou politicas de
Publicac¢Oes cientificas ou CT&lI (1 ponto por publicagdo), nos ultimos 5 (cinco)
técnicas anos 2
Participag¢dao em projetos Participa¢dao em projetos de pesquisa, extensao,
académicos ou inovacdo ou empreendedorismo (0,5 por participacao),
institucionais nos ultimos 5 (cinco) anos 1

Pontuacao maxima: 10 pontos

BAREMA 2

Barema de Pontuacgdo

BOLSA 2 - Bolsista de Graduacdo — Formado (Administracdo, Direito, Economia, Quimica,

Comunicagao ou Design)

Atuacdo: disseminacdo da inovacdo e elaboracdo da vitrine de servicos tecnolégicos




Pontuagao

Critério Descrigao Maxima
Atuacdo profissional na Experiéncia em NIT, incubadoras, startups, projetos de
area de inovacdo ou inovacdo, extensdo tecnoldgica ou gestdo da inovacgao (1
empreendedorismo ponto por experiéncia), nos ultimos 5 (cinco) anos 4
Cursos em inovacdo, empreendedorismo, propriedade
intelectual, gestdo da inovacdo, comunicacao cientifica
ou marketing tecnoldgico (1 ponto por curso, com carga
Cursos de capacitagao horaria minima de 20h), nos ultimos 5 (cinco) anos 3
Artigos publicados em periddicos ou livros / capitulos de
livros ou relatérios técnico em areas relacionadas a
direito, inovacdo, propriedade intelectual ou politicas de
Publicacoes cientificas ou CT&lI (1 ponto por publicagdo), nos ultimos 5 (cinco)
técnicas anos 2
Participacdao em projetos Participacdo em projetos de pesquisa, extensao,
académicos ou inovacdo ou empreendedorismo (0,5 por participacdo),
institucionais nos ultimos 5 (cinco) anos 1
Pontuagao maxima: 10 pontos
BAREMA 3
Barema de Pontuagao
BOLSA 3 - Bolsista de Graduacdo (Graduando) — Qualquer area
Atuacdo: mapeamento de laboratérios e servigos para vitrine institucional
Pontuagdo
Critério Descricao Maxima
Participacdao em projetos de pesquisa, extensao,
Experiéncia académica inovacao, iniciacdo cientifica ou atividades de
ou profissional em mapeamento/gestdo de informacdes (1,0 por
projetos institucionais participacdo), nos ultimos 5 (cinco) anos 4
Cursos em inovacao, gestdo da informacao, pesquisa
cientifica, empreendedorismo ou areas correlatas (1
ponto por curso, com carga horaria minima de 20h), nos
Cursos de capacitacao ultimos 5 (cinco) anos 3
Artigos publicados ou submetidos em eventos ou
periddicos (1 ponto por publica¢do), nos ultimos 5
Produgao cientifica (cinco) anos 2
Participacao em eventos
cientificos ou de Congressos, seminarios, workshops ou hackathons, nos
inovagao ultimos 5 (cinco) anos 1

Pontuagdao maxima: 10 pontos
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