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MINISTERIO DA EDUCACAO
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COORDENADORIA INSTITUCIONAL DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL N° 04/2023 — CIED/UFAL, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR EXTERNO PARA A UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL NO AMBITO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

Retificado em 06/11/2023.

A Universidade Federal de Alagoas — Ufal, Instituicdo de Ensino Superior integrante do
Sistema Federal de Ensino, por meio da Coordenadoria Institucional de Educagéo a Distancia
— Cied, torna publica a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo Externo para
Professor Bolsista da Universidade Aberta do Brasil — UAB/Ufal, conforme estabelecido
na Lein®9.394/1996, no Artigo 80; na Lei n°® 11.273/2006 e na Lei n°® 11.502/2007; no Decreto
n°5.800/2006; no Decreto N°9.057, de 25 de maio de 2017; Portaria N° 183, de 21 de Outubro
de 2016, Portaria N° 15, de 23 de Janeiro de 2017 e Portaria n°® 102, de 10 de maio de 2019,
para atuacdo em carater temporario nas disciplinas dos cursos superiores ofertados na
modalidade a distancia, com momentos presenciais nos polos de apoio presencial nos quais
a Ufal atua, de acordo com o disposto nas clausulas, subclausulas e condi¢bes adiante
estabelecidas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo de que trata este Edital sera realizado sob a responsabilidade
da Coordenadoria Institucional de Educacéo a Distancia (Cied/Ufal), inclusive no que se
refere a realizacdo das inscricbes e recebimento dos titulos e processamento dos
resultados, e convocacdo dos aprovados. A andlise dos titulos serd realizada pela
Coordenacéo do Curso do qual o candidato concorre.

1.2. Esse processo seletivo, conforme Portaria n® 102, de 10 de maio de 2019, destina-
se a professores externos a Universidade Federal de Alagoas.

1.2.1. Entende-se por professor externo aquele docente que nado tem vinculo
efetivo com a Universidade Federal de Alagoas.

1.3. Esse processo destina-se ao provimento de vagas existentes e a formacgéo de
cadastro de reserva para as vagas que surgirem no decorrer do prazo de validade deste
edital, de acordo com a necessidade e o interesse da Ufal, a contar da data de publicacéo
dos resultados.

1.4. O professor selecionado atuara junto ao curso do qual concorreu a vaga, em
atividades tipicas da funcao, referentes a Universidade Aberta do Brasil na Ufal, com carga
horéaria de 20 horas semanais.

1.5. Os horarios serdo definidos de acordo com as necessidades especificas das
atividades programadas pela coordenacdo do curso, e poderdo incluir horarios noturnos,
sabados ou domingos.
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1.6. Sera assegurado o periodo de 01/11/2023 a 03/11/2023 para a apresentacao de
pedidos de impugnacéo do edital, que serdo avaliados pela Cied/Ufal.

1.6.1. Qualquer candidato(a) podera impugnar o Edital, em peticdo escrita e
fundamentada, dirigida a Cied/Ufal, utilizando-se do e-mail secretaria@cied.ufal.br
dentro do periodo informado no item 1.6, sob pena de preclusao.

1.6.2. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item que sera objeto de
impugnacao e sua fundamentagéo legal.

1.6.3. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Gnico arquivo
no endereco eletrdnico https://editais.ufal.br/outros/processo-seletivo-professor-
externo-para-uab-libras/view , no prazo indicado no Anexo |I.

1.6.4. A Cied/Ufal, no prazo indicado no Anexo |, devera apreciar as eventuais
impugnacdes apresentadas

1.7. O Processo Seletivo Externo se dard em uma Unica etapa, constituida de Prova de
Titulos, de carater eliminatério e classificatorio.

1.8. O exercicio na atividade é temporario e SEM VINCULO EMPREGATICIO de
qualquer natureza.

1.9. Toda mencdo a horario nesse edital obedecerd ao horéario local do Estado de
Alagoas.

1.10. Os itens deste Processo Seletivo Externo poderdo sofrer eventuais retificacoes,
atualizacBes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, circunstancia deste edital que sera mencionada em avisos a serem
publicados no endereco eletrdnico https://editais.ufal.br/outros/processo-seletivo-
professor-externo-para-uab-libras/view .

1.11. Paratodos os efeitos, o conhecimento e aceitacao das normas contidas neste edital
sd0 requisitos essenciais para participacdo neste Processo Seletivo Externo. O(A)
candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas
sera eliminado do Processo Seletivo Externo.

1.12. A Cied/Ufal podera promover para os candidatos aprovados, a oferta de Curso de
Formacéo para Professor EaD, o qual sera de carater obrigatorio para aqueles que ainda
nao o fizeram, e de carater facultativo para os que ja participaram, mediante comprovacao.

2. DAS VAGAS

2.1. Serdo ofertadas quatro vagas para professores externos a Ufal, com carga horaria
semanal de 20 horas. As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

Cddigo Area de Disciplina Formacéao Exigida Vagas Cadastro
Estudo de reserva

Graduacdo em
Licenciatura em Letras
Libras ou em Letras
Libras/Lingua Portuguesa

01 Libras Libras 02 02

2.2. Conforme o Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, artigo 7° caso ndo haja
docente com titulo de pés-graduacéo ou de graduacéo em Libras para o ensino dessa
disciplina em cursos de educacado superior, ela podera ser ministrada por profissionais
que apresentem pelo menos um dos seguintes perfis:

| - professor de Libras, usuario dessa lingua com curso de pds-graduagdo ou com
formacdao superior e certificado de proficiéncia em Libras, obtido por meio de exame
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promovido pelo Ministério da Educacao;

Il - instrutor de Libras, usuario dessa lingua com formacgéo de nivel médio e com
certificado obtido por meio de exame de proficiéncia em Libras, promovido pelo
Ministério da Educacéo;

lll - professor ouvinte bilingte: Libras - Lingua Portuguesa, com posgraduacao ou
formacgédo superior e com certificado obtido por meio de exame de proficiéncia em
Libras, promovido pelo Ministério da Educacéo.

2.3.  No caso de aumento de vagas, desisténcia ou desempenho considerado insuficiente
de um professor, a vaga sera destinada ao suplente.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO

3.1. Podera concorrer as vagas ofertadas nesse Processo Seletivo Externo somente o(a)
candidato(a) que atender, cumulativamente, 0s requisitos a seguir:

3.2. Ser professor do magistério superior em instituicdo do ensino superior, publico ou
privado.

3.3. Titulagdo minima em nivel de mestrado (para aqueles que concorrem com o perfil
de Professor Formador 2).

3.4. Experiéncia minima de trés anos no magistério superior (para aqueles que
concorrem com o perfil de Professor Formador 1).

3.4.1. Estagios na docéncia realizados durante o curso de poés-graduacao nao
serdo considerados como experiéncia no magistério.

3.5. Experiéncia em Tutoria e/ou Docéncia e/ou Gestao em EaD.
3.6. Residir e comprovar domicilio em Maceié ou em cidades limitrofes.

3.7. Ter disponibilidade de, no minimo, um turno diario (matutino e/ou vespertino) para
atuacao presencial, totalizando carga-horaria de 20 horas semanais.

3.8. Ter conhecimento e habilidade na utilizacdo da internet e de ferramentas
tecnoldgicas da informacéo e da comunicacao.

3.9. Atender a pelo menos a um dos critérios para concessao de bolsa, de acordo com a
portaria Capes n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, a saber:

3.9.1. Professor Formador I: valor de R$ 1.850,00 (mil e trezentos reais) concedido
para atuagédo em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa
e de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacéo inicial e
continuada de professores de educacgéo basica no &mbito do Sistema UAB, sendo
exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior; ou

3.9.2. Professor Formador II: valor de R$ 1.550,00 (mil e cem reais) concedido
para atuacdo em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de
pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema
UAB, exigida formacdo minima no nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano
no magistério superior.

4. DA FUNCAO

4.1. O Professor Formador € o responsavel pela disciplina do curso, e deve estar a
disposicdo para esclarecimento de duvidas dos estudantes e/ou tutores a partir de
cronograma estabelecido junto a cada docente.

4.2. Atividades da fungéo:

4.2.1. Participar das atividades de docéncia dos componentes curriculares do



curso ao qual estara vinculado pela UAB/Ufal;

4.2.2. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na
Instituigcéo de Ensino;

4.2.3. Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em componente
curricular ou contetidos sob sua coordenacao;

4.2.4. Desenvolver estratégias de acompanhamento das atividades de ensino
aplicadas aos cursos na modalidade a distancia;

4.2.5. Elaborar o plano de ensino do componente curricular, sob sua
responsabilidade, utilizando recursos midiaticos adequados ao ensino online e que
atendam as avaliacdes didaticas pedagogicas prescritas pela UAB/Ufal;

4.2.6. Desenvolver o sistema de avaliacdo da aprendizagem discente, em
colaboracdo com o coordenador de curso e de acordo com o PPC do curso,
mediante o0 uso dos recursos e metodologia previstos no plano de ensino do
componente curricular;

4.2.7. Elaborar, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho discente e
do desenvolvimento do componente curricular, sob sua responsabilidade, para
encaminhamento a DED/CAPES/MEC;

4.2.8. Preparar e atualizar o ambiente virtual de aprendizagem (Moodle) e
acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos;

4.2.9. Exercer acbes docentes voltadas ao processo de ensino-aprendizagem
online e ministrar o conteudo da disciplina;

4.2.10. Ministrar aulas presenciais ou através de outros recursos tecnoldgicos nos
polos de apoio presencial, atendidos pela UAB/Ufal, quando necessario;

4.2.11. Acompanhar o trabalho desenvolvido pelos tutores que estiverem vinculados
ao seu componente curricular;

4.2.12. Participar do NDE (Nucleo Docente Estruturante) e Colegiado do Curso,
mediante designacéo e conforme regimento do curso;

4.2.13. Avaliar e inserir resultados das avaliacdes no sistema académico da Ufal, de
acordo com os prazos estabelecidos no calendario académico;

4.2.14. Participar e ser aprovado no Curso de Formacéao de Professores UAB/Ufal
sempre que convocado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente via Internet, no endereco eletrénico
https://editais.ufal.br/outros/processo-seletivo-professor-externo-para-uab-libras/view, no
periodo do dia 16/11/2023 e 22h do dia 4/12/2023.

5.2. A Ufal ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o
preenchimento e o envio do formulario eletrénico.

5.3. O formulario eletrdnico estara disponivel de 10h00 do dia 16/11/2023 até as 22h do
dia 4/12/2023.

5.4. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional e/ou com
documentacao incompleta.

5.5. Ao formulario eletrbnico deverdo ser anexados 0s seguintes documentos
digitalizados, nesta ordem:

i) Diploma de graduacdo, devidamente reconhecido pelo MEC, na forma da



legislacdo em vigor (obrigatorio);

i) Comprovacdo de experiéncia de pelo menos 1 (um) ano no magistério
(obrigatdrio);

iif) Copia da Carteira de Trabalho que indica vinculo trabalhista com Instituicdo de
Ensino Superior ou Declaragdo Funcional atualizada emitida por IES publica
(obrigat6rio para servidores ativos);

iv) Portaria de aposentadoria (obrigatério para servidores inativos);
v) Comprovante de residéncia (obrigatério);

vi) Certificado ou Declaracdo de conclusdo de Curso de Especializa¢do, ministrado
por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da
Educacéo, se houver;

vii) Diploma ou Declaragdo de concluséo de Curso de Mestrado, ministrado por
Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da
Educacao ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado (obrigatorio);

viii) Diploma ou Declaragéo de conclusédo de Curso de Doutorado, ministrado por
Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da
Educacéao ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado, se houver;

ix) Comprovacao de experiéncia profissional como professor em EAD, se houver;

x) Comprovagdo de experiéncia como gestor/a em educacdo ou em EAD, se
houver;

xi) Comprovacéo de experiéncia Profissional como Professor no ensino superior na
area de estudo para a qual concorre, na modalidade presencial;

xii) Comprovacédo de experiéncia como tutor na Educacdo a Distancia no Ensino
Superior, se houver;

xiii) Comprovacéo de publicacBes nos ultimos 5 (cinco) anos, se houver;

xiv) Comprovacéao de Orientacdo de Monografia, Dissertacdo ou Tese na area de
estudo objeto do concurso, se houver;

xv) Comprovacédo de capacitacdes e eventos nos ultimos 5 (cinco) anos, se houver.

5.6. No caso de documentos que possuam frente e verso, deverdo obrigatoriamente ser
enviados frente e verso (Por exemplo: Diplomas, Documentos de Identificacao)

5.7. Os documentos solicitados deverao ser anexados ao formulario de inscrigéo, em um
UNICO arquivo, em formato PDF, respeitando a ordem estabelecida no item 5.5. e o limite
de 10MB.

5.8. A inscricdo com a auséncia da documentagdo que comprove 0S requisitos
obrigatérios constantes no item 3.9. serd INDEFERIDA pela Comissdo Examinadora.

5.9. Para efeito de comprovacdo da experiéncia profissional em EAD, sera aceita
APENAS declaracdo em gue constem o curso, 0 nome e a carga horaria do componente
curricular em que atuou como professor ou tutor.

5.10. Para efeito de comprovacdo da experiéncia como gestor/a em EAD sera aceita
APENAS declaracdo em que constem a funcdo e o periodo de atuacdo como
coordenador/a de polo, coordenador/a de Programa/Sistema, coordenador/a de curso ou
de tutoria em EAD.

5.11. Os dados informados no Formulario Eletrbnico que ndo tiverem documentos
comprobatorios ou cujas informagdes ndo sejam suficientes para validar a informagéo ou
estejam em condicdes ilegiveis, ndo serdo contabilizados na pontuagéo do respectivo item



5.12. Em caso de duvidas acerca do processo de inscricdo, entrar em contato com a
comissao organizadora apenas pelo e-mail secretaria@cied.ufal.br

5.13. As informagbes prestadas no formuldrio de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao Examinadora do Processo Seletivo
o direito de exclusdo do referido processo, caso 0 preenchimento seja feito com dados
incorretos, incompletos, bem como se forem constatados, durante ou posteriormente ao
processo de analise, dados inveridicos, sem prejuizo das sanc¢fes legais cabiveis.

5.14. As inscricbes de que trata este edital sdo gratuitas, ndo havendo o pagamento de
qualquer taxa ou emolumento.

5.15. Os resultados parcial e final seréo oficialmente divulgados no endereco eletrdnico
https://editais.ufal.br/outros/processo-seletivo-professor-externo-para-uab-libras/view

5.16. A Cied/Ufal ndo enviard nenhum comunicado individual, seja por mala direta,
telefone, e-mail, mensagem de aplicativo ou semelhante, dando qualquer tipo de
informagéo sobre a selegao.

5.17. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto
neste Edital e em seus Anexos, certificando-se de que preenche todos os requisitos
exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, sob qualquer alegacéo, a
alteracdo da opcéo da Area de Atuacao.

6. DAS CONVOCACOES DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Para as pessoas com deficiéncia, serdo garantidas convocacdes de 10% (dez por
cento) as chamadas decorrentes do presente Edital, por Area de estudo, conforme o artigo
37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal; e do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do Cargo.

6.2. Caso aaplicacdo do percentual de que trata o item 6.1 resulte em namero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse 20% das chamadas para cada Area de Estudo.

6.3. Somente havera chamada obrigatéria para os candidatos que se declararem
deficientes na Area de Estudo em que o numero de convocacdes for igual ou superior a 5
(cinco).

6.4. Nos casos em que o nimero de convocacBes por Area de Estudo for inferior a 5
(cinco), os candidatos cotistas aprovados serdo convocados de acordo com sua ordem de
classificagao.

6.5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e alteracdes previstas no
Decreto Federal n® 5.296/04, bem como os portadores de visdo monocular nos termos da
Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.6. O candidato devera na inscricao fazer a opgao entre as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia ou ampla concorréncia.

6.7. No ato de inscri¢cdo, o candidato com deficiéncia devera indicar a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas (CID).

6.8. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal n°® 3.298/1999, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos.

6.9. Os candidatos com deficiéncia que néo realizarem a inscrigdo conforme instrucdes
constantes neste item 6 e seus subitens ndo poderéo interpor recurso em favor de sua
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condicao.

6.10. O candidato com deficiéncia, se classificado no Processo Seletivo na forma prevista
neste Edital, além de figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome constante na lista
especifica de pessoas com deficiéncia.

6.11. A ndo observancia, pelo candidato inscrito nas vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, de quaisquer das disposi¢des deste item 6, implicara a perda do direito a ser
admitido para as vagas destinadas a esta categoria.

6.12. Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia,
assinalada no Formulario de Inscricdo, ndo for constatada na forma do Art. 4° do Decreto
n° 3.298/1999 e suas altera¢cbes, devendo o candidato permanecer apenas na lista de
classificagdo geral.

6.13. O candidato portador de deficiéncia que for convocado devera entregar,
obrigatoriamente, no ato da celebracdo do Termo de Compromisso, laudo médico que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com data de expedi¢cdo ndo superior a 90
(noventa) dias, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID.

6.14. O laudo médico apenas sera considerado valido se emitido por médico especialista
na area da deficiéncia de que o candidato € portador.

6.15. O laudo médico a que se refere o item 6.14. ndo sera devolvido ao candidato,
constituindo documento do Processo Seletivo.

6.16. A Cied/Ufal procedera a avaliagdo da compatibilidade entre as atribuicdes do cargo
e a deficiéncia do candidato durante o periodo de exercicio da funcao de Professor Bolsista.
O candidato devera estar ciente de que estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuicdes, para fins de permanéncia na funcao.

7. DAS CONVOCACOES DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

7.1. A Ufal atendera ao disposto na Lein®12.711, de 29 de agosto de 2012 (alterada pela
Lei n® 13.409/2016); no Decreto n°® 7.824, de 11 de outubro de 2012 (alterado pelo Decreto
n° 9.034/2017); e nas Portarias Normativas MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012 (alterada
pela Portaria Normativa MEC n° 9/2017, de 05 de maio de 2017 e pela Portaria Normativa
MEC n°®1.117/2018, de 1° de novembro de 2018), e n° 21, de 05 de novembro de 2012, os
guais dispdem sobre a implementacdo da Reserva de Vagas/Cotas para ingresso nas
Instituicbes Federais de Ensino Superior — IFES —; atendera ainda as disposi¢des da
Portaria. Normativa MPDG n° 4/2018, que regulamenta o procedimento de
heteroidentificacdo complementar & autodeclaragéo dos(as) candidatos(as) Negros (Pretos
e Pardos) em concursos publicos, do Decreto n° 3.298/1999, que dispde sobre a politica
nacional para integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e suas atualizagdes e da Lei
n°13.146/2015 que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia) e suas atualizacoes.

7.2.  Os(As) candidatos(as) inscritos na demanda de negros(as) (Pretos/as ou Pardos/as),
serdo submetidos & Banca de Validag&o da Autodeclaragdo Etnico-racial de candidatos(as)
Negros(as) (Pretos/as e Pardos/as).

7.3. Das convocagdes efetivadas em cada Area de estudo, 20% (vinte por cento) seréo
providas na forma da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

7.4. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 7.3. deste Edital resulte em
numero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso
de fracdo igual ou maior que 0,5; ou diminuido para o nUmero inteiro imediatamente inferior,
em caso de fracdo menor que 0,5, nos termos do 8§ 2° do Artigo 1° da Lei n® 12.990/2014.

7.5. Somente havera chamada obrigatoria para os candidatos que se declarem negros



ou pardos na Area de estudo com nimero de chamadas igual ou superior a 3 (trés).

7.6. Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera, no ato da inscricéo,
optar por concorrer as vagas reservadas aos Autodeclarados Negros (Pretos ou Pardos),
preenchendo a autodeclaracéo de que é negro(a) (preto/a ou pardo/a), conforme quesito
cor ou raca utilizado pela Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.7. 0Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) Negros(as) (Pretos/as e Pardos/as)
deverdo seguir os procedimentos de envio de documentos nos horarios definidos no edital
de convocagéo.

7.8. Os editais de convocacdo para a validacdo da autodeclaracdo étnico-racial
estabelecerdo a forma e as datas de realizacdo dos procedimentos de validacdo da
autodeclaracéo étnico-racial, assim como disciplinardo os prazos de publicacdo dos
resultados e recursos, assegurando aos/as interessados(as) o direito a ampla defesa e ao
contraditorio.

7.8.1. Instrucdes auxiliares para a confeccao dos arquivos solicitados pela Banca
de Validacéo seréo publicadas anteriormente ao edital de convocacao.

7.9. Os procedimentos de validacdo da autodeclaracédo étnico racial serdo realizados por
bancas constituidas por membros da Comissdo de Heteroidentificacdo da Ufal, que
verificardo, tdo somente, o fendtipo dos/as candidatos/as (caracteristicas fisicas,
predominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo, o formato do rosto, do nariz, das
orelhas etc., que, combinadas ou nédo, permitam que o(a) candidato(a) seja socialmente
reconhecido/a, ou ndo, como uma pessoa hegra, de cor preta ou parda).

7.10. A ascendéncia nao sera considerada, em nenhuma hipétese.

7.11. A composicdo das bancas de validacado da autodeclaracdo étnico-racial observara
as diretrizes da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestao de
Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, no que for compativel.

7.12. Os/As candidatos/as que se submeterem aos procedimentos de validacdo da
autodeclaracao étnico-racial deverdo seguir os procedimentos descritos em Edital de
convocacao, SEM fazer uso de maquiagem, Oculos escuros ou de grau, acessorios na
cabeca (boné, chapéu, lenco, turbante, véu, burca, gorro, elastico no cabelo, tiara ou
qualquer outro objeto sobre a cabeca) ou acessoérios que impossibilitem a verificacéo
fenotipica, que acabam por prejudicar a identificacdo do/a candidato/a.

7.13. Sera confirmado(a) habilitado(a) o(a) candidato(a) autodeclarado(a) Negros/as
(Pretos/as e Pardos/as) que obtiverem deferimento no Resultado Final da Analise de
Documentos e no resultado emitido pela Banca de Validacdo da Autodeclaracao.

7.14. O indeferimento da autodeclaracéo étnico-racial pela Banca de Validacéo implicara
a eliminacdo do/a candidato/a da demanda de Reserva de Vagas a qual escolheu
inicialmente, passando a continuar na disputa do Processo Seletivo somente na demanda
de Ampla Concorréncia.

7.15. O resultado da autodeclaracdo étnico-racial tera validade somente para este
Processo Seletivo.

7.16. O resultado da verificagdo de que trata o procedimento de validacdo da
autodeclaragéo étnico-racial ndo se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza
e obedece as normas que regem as politicas de agéo afirmativa

7.17. Asinformacdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

7.18. Na hipétese de constatacdo de declaracao falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a)
do Processo Seletivo e, se tiver sido convocado, ficara sujeito a anulagdo da convocagéo,
apos procedimento administrativo em que Ihe seja assegurado o contraditorio e a ampla



defesa, sem prejuizo de outras sanc¢fes cabiveis.

7.19. Os(As) candidatos(as) Negros(as) convocados(as) dentro do nimero de chamadas
da Ampla Concorréncia contabilizardo para aquelas reservadas a candidatos(as)
negros(as).

7.20. Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) convocado(a) em vaga reservada,
sera convocado(a) o(a) candidato(a) negro(a) posteriormente classificado(a).

7.21. Na hip6tese de ndo haver candidatos(as) Negros(as) aprovados(as) em numero
suficiente, as convocacgfes subsequentes serdo revertidas para Ampla Concorréncia e
serdo destinadas aos demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de
classificacdo no Processo Seletivo.

7.22. A celebracdo do Termo de Compromisso dos(as) candidatos(as) aprovados
respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacao
entre o numero total de convocacdes e o nimero de vagas reservadas a candidatos(as)

com deficiéncia e a candidatos(as) Negros(as)(Pretos ou Pardos).

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Somente serdo aceitos os titulos descritos no quadro a seguir, observados os limites

de pontuacdo maxima estabelecidos.

. NUmero ~
~ P Pontuacao Lo Pontuacao
Formacé&o Académica p maximo de P
(por titulo) A maxima
titulos
Titulo de Doutorado concluido na area de estudo
14 01 14
para a qual concorre.
Titulo de Mestre na &rea da area de estudo para a 10 01 10
gual concorre.
Titulo de Especialista na area da area de estudo 04 01 04
para a qual concorre.
Pontuacao NUumero
Experiéncia Profissional em EaD (Gltimos 10 (por maximo Pontuacao
anos, nao concomitantes) semestre de semestres maxima
letivo) letivos
Experiéncia Profissional como Professor do
ensino superior na area de estudo para a qual 04 06 24
concorre, ha modalidade a distancia.
Experiéncia na gestdo da Educacao a Distancia. 02 06 12
Experiéncia Profissional como Professor no
ensino superior na area de estudo para a qual 03 06 18
concorre, ha modalidade presencial.
Experiéncia como tutor na Educacéo a Distancia
. . 0,5 06 03
no Ensino Superior.
Pontuacao NUmero Pontuacio
Publicacdes (Gltimos 5 anos) (por méaximo de uac
=Y L maxima
publicacdo) | publicacbes
Livros publicados (autor, organizador ou autor de
capitulo) na &rea de conhecimento para o qual
~ . ~ 03 01 03
fez a sele¢do ou na 4rea de Educacéo a
Distancia.
Publicacéo de artigos em revistas cientificas com
Qualis/CAPES na area de Educacéo a Distancia
. ; 02 02 04
ou na area de conhecimento para o qual fez a
selegéo.




Pontuacgéo NUmero ~
Atividades Académicas (Gltimos 5 anos) (por maximo de Pon,tu_a(;ao
. ~ . ~ maxima
orientacao) orientacdes
Orientagdo de Monografia, Dissertacdo ou Tese
na area de estudo objeto da selecao 01 05 05
de EaD.
Pontuacao NUmero = .
o - 2ot ontuacéo
Capacitacfes/Eventos (Ultimos 5 anos) (por maximo de A
ar maxima
certificado) | comprovantes
Cursos de extensdo e/ou eventos comprovados,
como palestrante, na area de conhecimento para
~ ! ~ 0,5 03 15
o qual fez a selecdo ou na &rea de Educacdo a
Distancia.
Apresentacdo de trabalhos em congresso,
jornada, coléquio, seminario ou simpésio na area
; ~ 0,5 03 15
de conhecimento para o qual fez a selecdo ou na
area de Educacdo a Distancia.
PONTUACAO MAXIMA 100

8.2. Os originais de todos os titulos listados e encaminhados no formato digital deveréo
ser apresentados a Cied posteriormente a divulgacéo do resultado final, em momento que
sera definido pela Cied, para validagao, quando recebera o respectivo carimbo de “confere
com o original”’, ou o(a) candidato(a) devera apresentar cépias autenticadas em cartorio.

8.3. As imagens digitalizadas devem estar legiveis, de forma a ndo gerar davidas nas
informacfes a serem analisadas. Nao serdo considerados para efeito de pontuacdo os
titulos que ndo estejam de acordo com este procedimento.

8.4. Na&o serdo aceitos titulos que ndo guardem relagcdo com as atribuicbes da funcao,
gue firam a isonomia ou que tenham sido obtidos em data posterior a da publicacdo do
Edital deste Processo Seletivo ou que sejam diferentes dos estabelecidos no quadro
especificado no item 8.1.

8.5. Os titulos apresentados que excederem a pontuacdo maxima prevista no item 8.1.
nao serdo considerados para fins de pontuacéo

8.6. No gue se refere aos documentos para pontuacdo na Prova de Titulos, caberdo
exclusivamente a Banca Examinadora a analise da validade dos documentos e a atribuicéo
de pontuacdo de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital

8.7. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzidos
para a lingua portuguesa por tradutor juramentado. A comprovacao do credenciamento do
tradutor devera ser encaminhada juntamente com o titulo.

8.8. Na&o serd admitido, sob hip6tese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos
apos o prazo estabelecido neste edital.

8.9. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e a comprovagédo dos
titulos. Os titulos que forem encaminhados de forma diferente da especificada neste Edital
ndo serdo analisados.

8.10. A Ata de Defesa da Dissertagdo ou da Tese ndo sera aceita para fins de
comprovacao de conclusdo do Mestrado ou Doutorado, respectivamente.

8.11. A atribuicdo da pontuacdo da experiéncia profissional sera realizada considerando,
como unidade, um semestre letivo.

8.12. N&o serdo consideradas experiéncias profissionais em periodos concomitantes,
mesmo que sejam em instituicdes diferentes.

8.13. Os titulos apresentados serdo julgados por Banca Examinadora, composta por
professores integrantes do NDE do curso ao qual o candidato concorre.

10




8.14. A nota do candidato serd obtida pela soma da pontuacdo de todos os titulos
apresentados, de acordo com as condi¢des estabelecidas no item 8 deste Edital.

9. DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

9.1. Concluidos os trabalhos de julgamento da Prova de Titulos, o resultado preliminar
serA publicado na data provavel de 13/12/2023, no endereco eletrbnico
https://editais.ufal.br/outros/processo-seletivo-professor-externo-para-uab-libras/view.

9.2. A Cied/Ufal publicara o resultado preliminar da Prova de Titulos por meio de relatorio
em que conste a nota de todos os candidatos, especificando a pontuacdo obtida em cada
categoria de titulos prevista no quadro do item 8.1.

9.3. Na&o havera divulgacdo da classificacdo obtida pelos candidatos no resultado
preliminar da Prova de Titulos, uma vez que somente sera atribuida classificacdo dos
candidatos ap0s a avaliagdo dos recursos.

10. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS DA PROVA DE TiTULOS

10.1. Os recursos serao aceitos, exclusivamente, através do endereco eletrbnico a ser
divulgado pela Cied em https://editais.ufal.br/outros/processo-seletivo-professor-externo-
para-uab-libras/view

10.2. Os recursos de impugnacédo do presente edital deverdo ser impetrados em até 48
(quarenta e oito) horas ininterruptas ap6s sua publicacéo;

10.3. Os recursos referentes aos resultados deverdo ser impetrados em até 48 (quarenta
e 0ito) horas ininterruptas ap6s a divulgacao dos resultados;

10.4. O formulario eletrdnico para recurso estara disponivel na pagina do concurso, e
devera ser enviado devidamente preenchido pelo candidato até a data limite especificada
neste Edital.

10.5. Deve constar no Recurso:

10.5.1. A identificac@o completa do candidato, tal como: nome completo, RG, CPF,
telefone; e

10.5.2. Os motivos e fundamentos da interposicao.

10.6. O recurso serd admitido apenas uma Unica vez, concernente a revisdo/impugnagéo
de pontuagédo validada. O candidato devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e
objetiva em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a comissao examinadora
sera preliminarmente indeferido. Ndo serdo aceitos, em nenhuma hipétese, pedidos de
revisdo de recurso ou recurso de recurso.

10.7. Nao seré recebido recurso interposto por via postal, fax ou e-mail, ou qualquer midia
eletrbnica que nao a prevista neste edital.

10.8. Nao seré aceito encaminhamento de novas documentag¢des no ato do recurso. A
Prova de Titulos sera efetivada exclusivamente a partir dos titulos apresentados no prazo
estabelecido nesse edital.

10.9. Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo
considerado para tanto a data e hora do envio do recurso via Internet, pelo sistema da
Cied/Ufal.

10.10. Se qualquer recurso for julgado procedente e/ou se a reavalia¢do dos titulos resultar
em alteracdo na nota do resultado preliminar, serd atribuida outra nota ao candidato,
computando-se para tanto a pontuagdo obtida durante o periodo de interposicdo do
recurso.
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10.11.Os recursos serdo apreciados pela Banca Examinadora, que emitira decisao
fundamentada, a qual sera colocada a disposi¢do do requerente no endereco eletrénico
selecao@cied.ufal.br, quando da divulgacéo do resultado final.

10.12. Todos os recursos serdo analisados e os resultados serdo divulgados no endereco
da selecéo.

10.13. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais, nem recurso de recurso.

11. DO RESULTADO FINAL DA PROVA DE TITULOS

11.1. Candidatos que ndo entregarem documentac¢ao no periodo estabelecido no item 6.1,
serdo considerados eliminados do certame.

11.2. O resultado da Prova de Titulos sera publicado na data provavel de 18/12/2023 no
endereco eletrénico https://editais.ufal.br/outros/processo-seletivo-professor-externo-para-
uab-libras/view

11.3.  Serao considerados aprovados para atuar como Professor Formador, os candidatos
gue atenderem aos requisitos estabelecidos neste edital, sendo classificados dentro do
numero de vagas, em ordem decrescente, segundo a nota da Prova de Titulos. Para
aprovacao e classificacdo no Processo Seletivo, o candidato deverd, estar classificado
dentro dos limites determinados no Anexo Il do Decreto n° © 9.739, de 28 de marco de
2019. No caso desse certame, com a oferta de 2 vagas previstas, a quantidade maxima
de candidatos aprovados é de 10 (dez) candidatos.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1. O resultado final do Processo Seletivo sera publicado na data provavel de
18/12/2023 no endereco eletrénico da Cied/Ufal.

12.2. A nota final do candidato serd dada por somatério da pontuacdo dos titulos
apresentados, de acordo com o quadro do item 8.1.

12.3. Para efeito de classificacdo, havendo empate nas notas finais, os critérios de
desempate serdo sucessivamente:

l. maior nimero de pontos no critério Experiéncia Profissional em EAD;
1. maior numero de pontos no critério Formagéo Académica;
1. maior numero de pontos no critério Publicacdes;

V. maior nimero de pontos no critério Atividades Académicas;
V. maior numero de pontos no critério Capacita¢des/Eventos;
VI. idade mais elevada (dia, més e ano).

12.4. Quando o empate na nota final envolver candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo deste Processo Seletivo, conforme
Art. 27, paragrafo Unico da Lei n° 10.741, de 1 de outubro de 2003, os critérios de
desempate passarao a observar a seguinte ordem:

l. idade mais elevada (dia, més e ano);

Il. maior nimero de pontos no critério Experiéncia Profissional;
M. maior numero de pontos no critério Formagéo Académica;
V. maior numero de pontos no critério Publicacdes;
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V. maior nimero de pontos no critério Atividades Académicas;
VI. maior numero de pontos no critério Capacita¢des/Eventos.

12.5. O resultado final ser4 homologado pela Cied/Ufal, publicado no Boletim de Servicos
da Ufal, ap6s a divulgacao no endereco eletrdnico da Cied/Ufal.

13. DA CONVOCACAO

13.1. Os candidatos serédo convocados, no numero de vagas, por ordem de classificacao,
de acordo com a demanda, por area de estudos, mediante envio de email para o endereco
cadastrado no formulério de inscrig&o.

13.2. O candidato convocado devera responder a convocagdo no prazo maximo de 72
horas, por e-mail em resposta ao e-mail enviado, prazo apés o qual sera considerado
desistente.

13.3. Em caso de desisténcia do candidato convocado fica assegurado a Cied/Ufal o
direito de convocar outro candidato, obedecendo a ordem de classificagao.

13.4. No interesse da Cied/Ufal, o candidato podera ser aproveitado para outra area de
inscricdo, observando-se rigorosamente a qualificacdo exigida para a area de concurso e
a ordem de classificacdo geral dos candidatos.

13.5. No ato da convocacao do candidato, este devera assinar o Termo de Compromisso
para inicio das atividades de docéncia, conforme estabelece a Resolu¢cdo CD/FNDE N° 26,
de 5 de junho de 2009 § 2°.

13.6. Os candidatos convocados que nao se apresentarem serdo descredenciados, sendo
excluidos do cadastro de bolsistas/UAB da Cied/Ufal.

14. DA BOLSA UAB/CAPES

14.1. O valor pago pela bolsa sera realizado diretamente pela Coordenadoria de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, em conta corrente para 0s
integrantes do Sistema UAB, aberta pela propria CAPES.

14.2. O valor da bolsa esta fixado na Portaria Capes n° 33, de 16 de fevereiro de 2023 e
poderd sofrer alteracBes, conforme a propria Capes, ndo sendo a Cied/Ufal responsavel
por alteracdes ou atualizagbes nos valores.

14.3. O candidato selecionado sera inscrito como bolsista no Sistema UAB/CAPES/Ufal.
O periodo de duracéo das bolsas sera limitado a duragéo das atividades para as quais foi
convocado, podendo ser por tempo inferior ou sofrer interrupcdo, desde que justificada.

14.4. O bolsista sera informado da duragéo da atividade e do recebimento da bolsa quando
da sua convocagéo, e da possibilidade e condi¢cdes de sua possivel interrupgéao.

14.5. E responsabilidade do bolsista a ndo acumulacgéo de bolsa de professor UAB com
outros programas, sob pena de ressarcimento ao erario e as devidas respostas exigidas
guanto aos fatos porventura ocorridos.

14.6. As bolsas ndo constituem vinculo trabalhista ou de regime juridico do servigo publico,
portanto, ndo se aplicam beneficios como férias, gratificacdo natalina, dispensa por motivos
de doenca ou caso fortuito e/ou de forga maior; em todos 0s casos, o0 bolsista devera repor
as atividades néo realizadas no prazo estabelecido pela Coordenacgéo do curso.

15. DA SUSPENSAO DOS PAGAMENTOS E REVERSAO DOS VALORES
15.1. Nos termos da Resolu¢cdo CD/FNDE n°26, de 5 de junho de 2009, Art 21, o FNDE
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fica autorizado a suspender ou cancelar o pagamento da bolsa quando:

15.1.1. Houver a substituicdo do bolsista ou o cancelamento da sua participagdo no
Programa; ou

15.1.2. Forem verificadas irregularidades ou insuficiéncia no exercicio das
atribuicdes do bolsista; ou

15.1.3. Forem constatadas inscricfes nas informagdes cadastrais do bolsista; ou

15.1.4. For constatada frequéncia inferior a estabelecida pelo Programa ou acumulo
indevido de beneficios.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A constatacdo de qualquer tipo de fraude na inscricao ou na fase de sele¢éo excluira
o candidato do Processo Seletivo.

16.2. O edital tera validade de 2 (dois) anos, prorrogavel por até igual periodo pela
Cied/Ufal, contado da data da homologacé&o dos resultados.

16.3. As convocacdes para os candidatos aprovados e classificados, por area, ocorrerdo
no periodo de vigéncia do edital, a partir da demanda da Cied/Ufal. A classificacdo do
candidato no certame nao gera direito automatico a convocacao, ficando esta condicionada
a analise dos critérios de conveniéncia e oportunidade pela Administracao.

16.4. E vedada a participacdo, nas Bancas Examinadoras, de conjuge, companheiro ou
companheira e de parentes, em linha direta ou colateral até o terceiro grau, em relagéo ao
candidato.

16.5. Os documentos comprobatérios apresentados pelo candidato para participacdo na
Prova de Titulos constituem acervo do Processo Seletivo e ndo serdo devolvidos ao
candidato, mesmo que sejam 0s originais.

16.6. Apds a homologacao do resultado final do Processo Seletivo, o candidato devera
manter atualizado seu endereco na Cied/Ufal, sob pena de perder o prazo para
convocacao, caso nao seja localizado.

16.7. No interesse da Ufal, o candidato podera ser aproveitado para quaisquer das areas
previstas neste edital, observando-se rigorosamente a formacdo exigida, e a ordem de
classificacdo geral dos candidatos.

16.8. Caso o candidato ndo aceite ser aproveitado para outra area, diferente da opgao
declarada no momento da inscricdo, serd assegurada a sua permanéncia na ordem de
classificagdo, ficando facultado o aproveitamento do préximo candidato que manifestar
concordancia.

16.9. Os casos omissos seréo resolvidos pela Cied/Ufal e demais instancias envolvidas
neste Processo Seletivo.

Macei6 - AL, 31 de outubro de 2023.

Documento assinado digitalmente

b FERNANDO SILVIO CAVALCANTE PIMENTEL
g ol Data: 06/11/2023 14:14:54-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Fernando Silvio C. Pimentel
Coordenador Geral UAB/UFAL
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EDITAL N° 04/2022 - CIED/UFAL, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR EXTERNO DA UNIVERSIDADE ABERTA
DO BRASIL NO AMBITO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATAS PROVAVEIS

Publicacéo do Edital 31/10/2023
Apresentacao de pedidos de impugnacéo 01 a 3/11/2023
Resultado do pedido de impugnagéo 06/11/2023
Periodo de Inscrigbes 16/11 a 4/12/2023
Homologacéo das Inscri¢cdes 6/12/2023
Recurso da homologacéo das inscricbes 07 a 08/12/2023
Resultado do recurso da homologacao das inscricbes 11/12/2023
Resultado preliminar da Prova de Titulos 13/12/2023

Recurso contra resultado preliminar da Prova de
Titulos

14 e 15/12/2023

Resultado Final da Prova de Titulos e Resultado Final 18/12/2023
Entrega dos titulos A ser definido, cpnforme
convocacao
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