UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
EDITAL N2 001, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2017
ELEICOES PARA A COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DA JORNADA DE
TRABALHO FLEXIBILIZADA

A COMISSAO ELEITORAL, instituida pela Portaria GR/UFAL n2 2.080/2017, no uso de suas
atribuicOes, torna publico o presente edital interno, destinado a selecionar 02 (dois) membros
e respectivos suplentes para compor a Comissdo Permanente de Acompanhamento da Jornada
de Trabalho Flexibilizada de que trata a Resolug¢do n2 53/2017 do Conselho Universitario da
UFAL, seguindo as regras fixadas neste edital.

I.DAS VAGAS

1.1E objeto do presente edital o preenchimento de 02 (duas) vagas, mediante processo eleitoral
interno, para composicao da Comissdao Permanente de Acompanhamento da Jornada de
Trabalho Flexibilizada.

1.2 Os servidores eleitos cumprirdo mandato de 03 (trés) anos, permitida uma Unica
reconducao.

1.3 Poderdao candidatar-se os servidores do quadro permanente de pessoal técnico-
administrativo da UFAL, em efetivo exercicio.

1.4 N3o poderdo se candidatar servidores aposentados, cedidos a outros 6rgdos, além dos
membros da comissao eleitoral.

1. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO ELEITORAL

2.1 Ainscricdo é ato individual, devendo haver a indicacdo nominal do titular da candidatura e
do seu respectivo suplente, sendo vedada a inscricdo em chapas.

2.2 Para solicitar inscricdo, o candidato deverd preencher o formuldrio constante no Anexo |
deste edital, apondo sua assinatura e a do respectivo suplente.

2.3 O formulario devera ser digitalizado e enviado para o email eleicao30h.ufal@gmail.com,
entre o dia 02/01/2018 e as 23h59 do dia 15 de janeiro de 2018.

2.4 Nado serao considerados validos pedidos que tenham alguma das seguintes caracteristicas:
a) envio fora do prazo limite;

b) sem o formulario previsto no Anexo |;

c) formulario sem assinatura;

d) formulario incompleto e/ou ilegivel; e

e) contiver manifestagdo incompativel com o cddigo de ética do servidor publico.

2.5 O resultado dos pedidos de inscri¢cdo sera divulgado até o dia 17 de janeiro de 2018 no site
www.ufal.br, apés analise pela comissao eleitoral.

2.6. Sera assegurado o prazo de 01 (um) dia util para interposicdo de recurso administrativo, em
caso de indeferimento do pedido de inscrigdo.

2.7 Os recursos deverdo ser encaminhados para o email eleicao30h.ufal@gmail.com, devendo
estar devidamente identificados e fundamentados.

2.8 Nao serdo avaliados pedidos de recurso:
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a) encaminhados fora do prazo;

b) sem identificacdo do interessado;

c) sem objeto definido ou sem fundamentacéao; e

d) que contiver manifestacdo incompativel com o cédigo de ética do servidor publico.

l1l. DA ELEICAO

3.1 A eleicdo sera realizada entre os dias 30 e 31 de janeiro de 2018, utilizando o sistema de
votacdo manual com uso de cédulas individuais, sendo respeitado o sigilo do voto de cada
eleitor.

3.2 O voto é facultativo e poderdo votar todos os servidores efetivos, integrantes do quadro
técnico-administrativo, inclusive os que se encontrarem em gozo de férias ou outra licenga
admitida por lei.

3.3 Ndo poderdo votar servidores aposentados.

3.4 Servidores que ocupem mais de um cargo técnico-administrativo na UFAL, votardo uma
Unica vez.

3.5 Cada eleitor podera votar em apenas uma das candidaturas inscritas.

3.6 Nao serdo considerados votos validos:

a) os que contiverem mais de um candidato assinalado pelo eleitor na cédula;

b) que ndo tiver candidato assinalado;

c) que tiverem a cédula rasurada.

IV. DOS LOCAIS DE VOTAGAO

4.1 Serao colocadas urnas nas seguintes localidades, datas e horarios

LOCAL HORARIO DATA
A.C.SIMOES
Reitoria 9H AS 18H 31/jan
Hupaa 9H AS 18H 31/jan
Espaco Cultural 9H AS 18H 31/jan
CAMPUS ARAPIRACA
Vigosa 9H AS 13H 30/jan
Penedo 15H AS 18H 30/jan
Palmeira dos indios 15H AS 18H 30/jan
Arapiraca/Sede 9H AS 13H 30/jan
CAMPUS SERTAO
Delmiro Gouveia 9H AS 13H 30/jan
Santana do Ipanema 15H AS 18H 30/jan

4.2 Cada local contara com mesario, responsavel pela instalagdo e guarda da urna, além da
identificacdo dos eleitores e distribuicdo das cédulas de votacao.

4.3. Cada mesdrio devera registrar em ata propria:

a) os procedimentos de instalagdo dos trabalhos;

b) horarios de abertura e fechamento da urna;

c) atestar a integridade fisica da urna e a quantidade de votos depositados ao final do horario
de votacao.

4.4 E terminantemente proibida a realizacdo de propaganda eleitoral, bem como qualquer
tentativa de indugdo de voto ou constrangimento do eleitor nos locais de votacao.



V. DA APURAGAO E PROCLAMAGAO DE RESULTADOS

5.1 A comissdo eleitoral realizard a contagem dos votos recebidos apds o encerramento do
horario de votagao e entrega da ultima urna utilizada.

5.2 As urnas recebidas antes do final de todo o processo de votacao permanecerao lacradas e
guardadas para apuragao junto com as demais urnas utilizadas.

5.3 A comissdo procedera a contagem dos votos, ao final classificando os candidatos de acordo
com a quantidade de votos validos recebidos, sendo considerados eleitos aqueles que
receberem o maior numero de votos.

5.4 Havendo empate, a comissdo procederd ao desempate aplicando, sucessivamente, os
seguintes critérios:

a) maior tempo de servico na UFAL;

b) maior idade.

5.5 O resultado final sera registrado em ata assinada pela Comissao Eleitoral e encaminhada a
Progep para as demais providéncias.

5.6. Sera assegurado o prazo de 01 (um) dia util para interposicdo de recurso administrativo,
apos a proclamacao do resultado final.

5.7 Os recursos deverdo ser encaminhados a Progep por escrito e registrado no Protocolo Geral
da UFAL, devendo estar devidamente identificados e fundamentados.

5.8 Nao serdo avaliados pedidos de recurso:

a) encaminhados fora do prazo;

b) sem identificagcdo do interessado;

c) sem objeto definido ou sem fundamentacédo; e

d) que contiver manifestacdo incompativel com o cédigo de ética do servidor publico

5.9 Os recursos recebidos pela Progep serdo encaminhados para conhecimento e julgamento
pela Comissdo Eleitoral.

VI. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

6.1 O candidato eleito sera substituido pelo respectivo suplente nas seguintes situacdes:

a) férias;

b) faltas e impedimentos; e/ou

c) desisténcia ou destituicdo do titular eleito.

6.2 Havendo a desisténcia ou destituicdo do titular eleito e do suplente, o candidato melhor
classificado no pleito serad convocado para cumprir com o tempo de mandato restante.

6.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral.

Comissdo Eleitoral, 19 de dezembro de 2017.
Jodo Paulo Fonseca de Almeida
José Roberto Rodrigues do Nascimento

Diego Arcanjo Calheiros de Melo
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

A Comiss3o Eleitoral

Os servidores abaixo identificados, vém solicitar inscricao no pleito aberto pelo Edital n®
001/2017, para compor a Comissdo Permanente de Acompanhamento da Jornada de Trabalho
Flexibilizada. Declaramos ter plena ciéncia dos termos do edital que rege a eleicdo.

TITULAR DA CANDIDATURA

NOME DO SERVIDOR

CARGO

SIAPE

LOTACAO

DATA E ASSINATURA  / /2018

SUPLENTE
NOME DO SERVIDOR

CARGO

SIAPE

LOTACAO

DATA E ASSINATURA  / /2018




