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PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

EDITAL n° 12/2020 - PROGRAD/UFAL

CHAMADA PARA COLABORADORES INTERNOS, NO AMBITO DO PROGRAMA DE FORMAGAO CONTINUADA EM DOCENCIA DO ENSINO
SUPERIOR (PROFORD), DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

A Pré-Reitoria de Graduacao (PROGRAD), por meio do Programa de Formag&o Continuada em Docéncia do Ensino Superior (PROFORD), constituido pela
Resolugdo n° 7 de 17 de margo de 2014, do Consuni/lUFAL, fundamentado no Decreto n. 9.991, de 28/08/2019, que dispde sobre a Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas e regulamenta dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, torna publica selecdo de propostas de cursos de
formagdo continuada para os docentes da UFAL.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

11 O presente Edital tem por objetivo selecionar propostas de cursos de formagdo continuada visando contribuir com o desenvolvimento profissional
dos docentes da UFAL em efetivo exercicio.

12 As propostas selecionadas integrardo o cronograma do PROFORD/UFAL, com vigéncia até 15 de novembro de 2020.

13 Este certame serd realizado pela PROGRAD, por intermédio da Coordenacdo de Desenvolvimento Pedagdgico (CDP) e de uma comisséo
designada pelo Comité de Avaliagdo e Acompanhamento do PROFORD (CAAP).

1.3.1 A Comisséo serd homologada pela PROGRAD, por meio de portaria, e serd responsavel pela avaliagdo das propostas formativas, dos curriculos e
dos recursos.

14 Cabera a CDP a logistica de recebimento dos processos de inscricdo, andlise documental e publicagdo dos resultados, bem como prestar
informag&o a respeito do processo seletivo de que trata o presente Edital.

15 Qualquer servidor da UFAL que desejar impugnar o Edital, podera fazé-lo em peticdo escrita e fundamentada, dirigida & PROGRAD, utilizando
formuldrio especifico disponibilizado no sitio de publicagdo do Edital. O processo de impugnacéo serd recebido até as 17h do terceiro dia Util apds
publicacéo, conforme cronograma deste Edital.

2. DAS OFERTASI/VAGAS

2.1 As propostas para 0 PROFORD contempladas neste Edital estéo distribuidas por eixo nos quadros 1 e 2:

QUADRO 1: Ofertas Eixo Docéncia

PUBLICO-ALVO FORMATO AREA TEMATICA CH NECESSIDADE A SER ATENDIDA
Potencializar a dimenséo pedagégica da
Docéncia universitaria: do planejamento a docéncia universitaria na perspectiva
Docentes Curso avaliagdo 40h hibrido-formativa, do planejamento a
avaliagdo.
o . Propor eIement~os didaticos que auxiliem na
Docentes Curso Avaliagdo para a aprendizagem em 20h elaboragéo de procedimentos e

contextos hibrido-formativos instrumentos avaliativos com foco na

avaliacdo formativa.

Promover o aprimoramento pedagdgico
20h para utilizagdo do ambiente virtual de
ensino e aprendizagem da Ufal.

Docentes, TAEs e Oficina Ambientes Virtuais de Ensino e
pedagogos Aprendizagem

Proporcionar um espaco colaborativo para
fomentar a inclusdo social e tecnologias
assistivas para estudantes com dificuldade
ou deficit de aprendizagem.

Inclusdo social e tecnologias assistivas
Curso para estudantes com dificuldade ou deficit 16h
de aprendizagem

Docentes, TAEs e
pedagogos

Criar mecanismos que favorecam o respeito

Docentes, TAEs e Género, diversidade e equidade no

Oficina o 8h a singularidade, a equidade e a pluralidade
pedagogos contexto académico discente no &mbito universitario.
A Construir estratégias didaticas que
Docentes, TAEs e Minicurso Ler e compreender textos académicos: 12h potencializem a leitura e compreensao de

pedagogos qual o papel do professor?

textos académicos.
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TAEs e pedagogos

para consolidagéo

Docentes e técnicos - . .
, - . . [ . Potencializar 0 uso de Metodologias Ativas
dos cursSCJ;](zja:e dreade Minicurso Metodologias Ativas na rea da Salde 12h nos cursos da area de Satide.
~ . Desenvolver atividades que otimizem a
Docegé(;s,oTﬁISEs € Curso Relagdo professoi;gllljgsguma perspectiva 16h cooperagdo, a coautoria e a coparticipagdo
pedagog na relacéo professor-aluno.
Docentes, TAEs e c Préticas inclusivas em salde mental na 16h fPropu:{ar um tt_aspago lcol_aboratlvo pgdra
edagogos urso educacio superior omentar praticas inclusivas em satide
P mental na educacéo superior.
Desenvolver atividades que potencializem a
Docentes, TAEs e Curso Libras no Ensino Superior 16h inclusdo de pessoas com deficiéncia
pedagogos B
auditiva.
Fomentar possibilidades para a
Docegégs,oTﬁISEs € Minicurso Blended learning no ensino superior 8h implementagdo de préticas didaticas
pedagog hibridas no ensino superior.
Docentes, TAEs e - . Fomentar a pratica didatica com foco na
pedagogos Oficina Problem based learning 5 aprendizagem baseada em problemas
Docentes, TAES e - . _ Fomentar a pratica didatica com foco no
bedagogos Oficina Design thinking na sala de aula 5h nas etapas do design thinking.
Docentes, TAEs e - . Fomentar a pratica didatica com foco na
pedagogos Oficina Team based learming oh aprendizagem baseada em grupos.
Docentes, TAEs e - . . Fomentar a pratica didatica com foco na
nedagogos Oficina Aprendizagem baseada em projetos 5h aprendizagem baseada em projetos.
Docentes, TAEs e - S L Fomentar a pratica didatica com foco na
pedagogos Oficina Gamificacdo na sala de aula universitaria 5h gamificacio.
Total de ofertas
QUADRO 2: Ofertas Eixo Gestdo
PUBLICO-ALVO FORMATO AREA TEMATICA CH
Docentes gestores, Oficina Governanca e gestéo de riscos para 8h Discutir e criar mecanismos para trabalhar a
TAEs e pedagogos gestores de unidade académica governanga e a gestéo de riscos.
x - Promover a formagdo de novos
Docentes gestores Gestéo Pedagdgica dos Cursos de x
X Curso X 16h coordenadores de cursos em gestdo
TAESs e pedagogos Graduagdo da UFAL pedagogica.
~ . ' Fomentar desafios e perspectivas que
Docentes gestores, Oficina Implementagdo de novos PPC: desafios 8h favorecam a consolidacdo de projetos

pedagdgicos de cursos em implementagéo.

Total das Ofertas

2.2 Havendo necessidade de o PROFORD promover cursos ou eventos ndo previstos ou ndo contemplados neste Edital, reserva-se a PROGRAD a
prerrogativa de tais ofertas, inclusive com a admisséo de especialistas externos & UFAL, de outras instituigdes federais de ensino superior (IFES) e,
quando ndo, poderdo ser ofertadas turmas exclusivas (in company).

2.3 Asacbes formativas se destinam aos docentes do quadro permanente da UFAL.

2.4  Poderdo participar técnico-administrativos que atuam no apoio didatico-pedagdgico nos cursos de graduagdo da UFAL.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Os recursos financeiros alocados para o presente Edital provém do Programa de Capacitagdo n® 1067, Acdo n® 4572 da UFAL para agles de
desenvolvimento profissional de docentes e técnicos no ano 2020.

3.1.1 O pagamento das atividades de instrutoria e coordenagéo sera regido pela Portaria referente a Gratificagdo por Encargos de Curso ou Concurso —
GECC vigente a época de realizagdo da atividade. Essas atividades tém carater temporario, ndo configurando vinculo empregaticio de qualquer

natureza.
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Ao se inscrever, 0 servidor devera considerar a quantidade maxima de horas de atividade a serem acumuladas, atendendo ao disposto na Portaria que
trata da GECC.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO E INSCRICAO

41

411

4.2

421

43

4.4

4.5

Poderdo submeter propostas os docentes e técnico-administrativos pertencentes aos quadros da UFAL, na fungao de instrutor/formador, da proposta
submetida, desde que observadas a qualificagéo e a respectiva expertise na area.

Para todas as propostas submetidas sera obrigatéria a indicacdo de um coordenador, que sera o responsavel pela conducéo logistica da agéo de
desenvolvimento.

Poderdo se inscrever como proponente os servidores da UFAL que atenderem aos seguintes requisitos basicos:

a.Pertencer ao quadro permanente da UFAL;

b. Ter titulagdo minima de mestre (obrigatdrio para proponente);

c. Néo estar cedido a outros drgdos publicos;

d.N&o estar em gozo de qualquer tipo de afastamento ou licenga;

e.N&o estar respondendo a processo administrativo;

f. Ter disponibilidade, sem prejuizo das atividades académicas e/ou administrativas.

A indicacéo de coordenador também devera observar os requisitos constantes no item 4.2.

As inscri¢des realizar-se-ao, exclusivamente, mediante preenchimento de formuldrio eletrénico e do envio da documentagdo descrita no item 4.4 para o
e-mail proford@prograd.ufal.br, no periodo de 09 a 27 de margo de 2020, conforme cronograma:

QUADRO 3 - Cronograma do Processo Seletivo

Publicacéo do Edital 09/03/2020
Prazo para inscri¢do no processo seletivo 09 a 27/03/2020
Publicacao do resultado preliminar 31/03/2020
Prazo para interposicao de recurso 01 a 03/04/2020
Publicacao do resultado dos recursos (se houver) 07/04/2020
Publicacéo do resultado final 09/04/2020

Documentagdo a ser enviada:

a. Proposta de formagéo, conforme modelo no (Anexo 1).
b. Curriculo Lattes do instrutor/formador (proponente).

O proponente serd responsavel pelo envio da documentacdo exigida. A auséncia de informagbes ou de qualquer documento implicard em
indeferimento da proposta.

5. DA SUBMISSAO DAS PROPOSTAS DE FORMAGAO

51

5.2

5.3
54

5.5

5.6

5.7

o

T Saemoan

Caberda ao proponente a responsabilidade pela elaboragéo e submissdo da proposta de formagéao, em conformidade com os quadros 1 e 2.

Cada proponente poderd submeter uma proposta formativa considerando o tema, a carga horéria, o publico-alvo e o formato de atividade especificado
nos quadros 1 e 2.

Serd selecionada uma proposta de formagdo para cada drea tematica, conforme quadros 1 e 2 deste Edital.

Na proposta submetida devera constar os dados do instrutor/formador (proponente) e do coordenador logistico, conforme modelo de proposta (Anexo
1), observados os pré-requisitos de inscrigdo constantes neste Edital.

O coordenador logistico devera ser, preferencialmente, um servidor técnico-administrativo da UFAL com disponibilidade para se engajar na agéo
formativa, antes, durante e depois.

Ndo serd permitido acumular fungdes de instrutor/formador e coordenador.
A elaboragéo da proposta de formag&o deverd contemplar, obrigatoriamente, a seguinte estrutura (Anexo 1):

Justificativa
Objetivos
i.  Objetivos do curso
i.  Objetivos de aprendizagem
Publico-alvo
Carga horéria (conforme quadros 1 e 2)
Metodologia
Material didatico
Contetido programatico
Sequéncia das atividades/aulas
Avaliagdo da aprendizagem
Formulario de Autoavaliagdo de Aprendizagem
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6. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 Aselecdo deverd ser feita em uma Unica etapa, na qual seréo avaliadas a proposta de formagdo e o curriculo do proponente.

6.3 A avaliagdo serd realizada por comisséo instituida pela PROGRAD, considerando os critérios e pontuagao dos quadros 4 e 5.

6.4. As propostas de formagdo deverdo detalhar a carga horaria por aula e uma metodologia clara para avaliagéo de conhecimentos e de resultados.

6.5. A pontuacdo para cada proposta resultara do somatdrio das notas atribuidas a cada critério avaliado.

6.6. A nota final sera constituida pela média ponderada das pontua¢des do projeto e do curriculo do proponente, de acordo com a férmula:
(Nota da Proposta (NP) x 8) + (Nota do Curriculo (NC) x 2) = Nota Final (NF)

6.7 Aavaliacdo da proposta de formagdo tem carater eliminatdrio e o curriculo tem carater classificatdrio, observados os baremas dos quadros 4 e 5.

QUADRO 4 - Barema para Andlise das Propostas

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROPOSTA

Adequagdo e coeréncia didtico-pedagdgica no preenchimento dos elementos estruturais da proposta constantes no item 5.7 deste
1 | edital, em face do publico-alvo, do formato da atividade, da drea tematica, dos objetivos e das necessidades dos cursos de
graduagdo da UFAL. 6,0
2 | Adogéo de métodos ativos de ensino e a aprendizagem. 2,0
3 | Utilizagdo de Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicagéo 2,0
Total Pontuacao 10.0

QUADRO 5 — Barema para Analise do Curriculo do Proponente

CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR

Formag&o académica (correlacionada a Mestrado 2,0
area temética da proposta)

Obs. Néo é cumulativo.
Doutorado 40

Atuacéo em programas ou projetos de formag&o de professores na educagéo

basica ou educagéo superior (certificado minimo: 20h, com 0,5 ponto para cada L0

(pontuagéo maxima)

certificado)
. . Atuacdo em cursos/eventos de capacitacdo na UFAL (0,5 ponto para cada 1,0
Atuagdo como instrutor/formador curso/evento com no minimo 20h ministradas) (pontuagdo maxima)
Atuacdo em cursos/eventos do PROFORD (0,5 ponto para cada curso/evento com 2,0
no minimo 20h ministradas) (pontuagéo maxima)
Total Pontuacéo 10,0

6.9 Havendo empate na classificacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

a. Maior pontuagéo na avaliagdo do projeto.
b. Maior pontuac&o na andlise curricular do proponente.

7. DO RESULTADO E RECURSOS
7.1.  Oresultado da selego serd publicado no endereco eletronico https://editais.ufal.br/, por ordem de classificagdo, conforme cronograma deste Edital.

7.2. O candidato que desejar interpor recurso quanto ao resultado preliminar, contara com 3 (trés) dias Uteis para fazé-lo, a partir do dia (til posterior a
publicacdo do resultado até as 17h do terceiro dia dtil do prazo.

7.3. Para recorrer do resultado, o proponente devera encaminhar peticdo escrita e fundamentada, a PROGRAD, dentro do prazo constante no respectivo
cronograma.

7.4. Os recursos serdo julgados pela comissdo de avaliagdo e o resultado final serd publicado em até 3 (trés) dias Uteis no enderego eletronico
https://editais.ufal.br/.
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8. D8. DA CONVOCAGAO DOS APROVADOS

8.1

8.2

8.3

84

A convocagdo do instrutor/formador e coordenador sera efetivada de acordo com a ordem de classificacao das propostas de formagéo, visando a
implementacéo do PDP/PROFORD 2020.

Caso o instrutor/formador e coordenador estejam impossibilitados de executar a atividade para qual foi convocado devera comunicar por escrito sua
desisténcia através de justificativa e encaminhar o referido documento a coordenagdo do PROFORD, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias
antes do respectivo evento.

Em caso de desisténcia, 0 PROFORD terd a prerrogativa de ofertar a respectiva agéo de formagéo, podendo aproveitar servidores deste certame que
tiveram propostas selecionadas e néo classificadas, para suprir as fungdes renunciadas.

Os docentes com DE que tiverem propostas aprovadas deverdo dar entrada no processo de Autorizagdo de Atividade Esporadica junto a unidade de
lotacdo, quando da convocagdo, com 45 dias de antecedéncia da a¢do de desenvolvimento.

9. DAS ATRIBUIGOES/COMPROMISSOS COM A EXECUGAO DAS ATIVIDADES DE FORMAGAO

9.1

9.1.1.
9.1.2.

9.1.3.

9.1.4.
9.15.
9.1.6.

9.1.7.

9.2.

9.2.1.
9.2.2.
9.2.3.
9.2.4.
9.2.5.

9.2.6.
9.2.7.
9.2.8.

9.2.9.

Séo atribuicbes do Instrutor/[Formador (proponente) que tiverem suas propostas aprovadas:
Executar o projeto de formacéo do PROFORD no periodo ofertado.

Elaborar o material didatico explicitado no projeto da capacitagéo.

Providenciar, se servidor docente com Dedicagéo Exclusiva — DE, antes de cada atividade, processo de Autorizagéo de Atividade Esporadica junto a
sua Unidade de Origem e enviar cépia do documento para o e-mail: proford@prograd.ufal.br.

Ministrar os encontros presenciais nos dias e horarios estabelecidos no projeto de a¢do de desenvolvimento.

Aplicar o formuldrio de autoavaliagdo da aprendizagem no inicio e no final da formagéo (disponivel no modelo de projeto).
Elaborar o Plano de Tutoria e encaminhar ao tutor, se se aplicar.

Encaminhar & PROGEP o respectivo processo de pagamento, até o 5° dia dtil posterior ao término da acéo de formagéo.
Séo atribuicbes do Coordenador logistico:

Acompanhar o instrutor e 0s cursistas, da inscricao a execugdo da agdo formativa.

Reservar espago fisico para a realizagéo da agdo formativa.

Acompanhar a planilha de inscritos até o preenchimento das vagas.

Aplicar a frequéncia nos dias e hordrios dos encontros presenciais.

Providenciar, se servidor docente com Dedicagdo Exclusiva — DE, antes de cada atividade, processo de Autorizagdo de Atividade Esporadica junto a
sua Unidade de Origem e enviar cépia do documento para o e-mail; proford@prograd.ufal.br.

Solicitar ao instrutor 0 material didatico que sera utilizado nos encontros presenciais e encaminhar a coordenagéo do PROFORD.
Aplicar o formulério de avaliagdo de reagdo no dltimo dia do curso/evento (disponivel no modelo do relatério).
Elaborar relatdrio de conclusédo da agéo e enviar ao PROFORD, por e-mail, para andlise e encaminhamento.

Encaminhar 8 PROGEP o respectivo processo de pagamento, até o 5° dia dtil posterior ao término da acéo de formagéo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1
10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

E de inteira responsabilidade do proponente acompanhar o cronograma deste Edital.

O servidor selecionado se compromete a desenvolver atividades, assumir responsabilidades e seguir as orientagdes do PROFORD.

O colaborador deverd participar de treinamento para uso do Médulo de Capacitagdo do Sistema Integrado de Gestéo da UFAL, caso seja convocado
pelo PROFORD;

Apds o Mddulo de Capacitacéo entrar em funcionamento, os colaboradores deverdo realizar langamentos no Sistema Integrado de Gestdo correlatos
as suas atribuicées especificas, apds participagdo no respectivo treinamento e seguindo as orientagdes do PROFORD;

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia
que serd mencionada em avisos a serem publicados no endereco eletronico https:/editais.ufal.br/.

A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no Servigo Publico Federal, mas apenas a expectativa de
ser contratado temporariamente na forma da Portaria n® 1.279/2019 — GECC, observada a ordem classificatdria, ficando a admisséo temporaria
condicionada a observancia das disposices legais pertinentes e, sobretudo, ao predominante interesse da Administragdo Publica.

A documentagdo dos servidores referente as propostas submetidas ndo sera devolvida, passando a compor o Banco de Talentos do PROFORD.
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10.8 A implementacdo das acfes contempladas neste Edital de Chamada condiciona-se a existéncia de recursos orgamentérios e & disponibilidade
financeira.

10.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité de Avaliagdo e Acompanhamento do PROFORD e pela PROGRAD.

Willamys Cristiano Soares Silva
Coordenador de Desenvolvimento Pedagdgico

Amauri da Silva Barros
Pré-Reitor de Graduagéo
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ANEXO 1- MODELO DE FORMULARIO PARA SUBMISSAO DE PROPOSTA

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho — PROGEP

Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas — CDP
Geréncia de Capacitacao — GC

PROGRAMA DE CAPACITACAO

(NOME DO CURSO/EVENTO/TREINAMENTO/PALESTRA)

(Més e Ano)
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2. IDENTIFICACAO

2.1 Instrutor

Nome da pessoa.

2.2 Coordenador

Nome da pessoa.

2.3 Periodo de realizacio (sugestao)

Periodo sugerido.

2.4 Horario

Horario sugerido.

2.5 Carga horaria

Relatar a carga horaria da acdo de capacitacao e informar se sera na modalidade presencial,
semipresencial ou a distancia.

2.6 Local

Local sugerido.

3. CARACTERIZACAO DO PUBLICO-ALVO

3.1 Numero de vagas

Apresentar o numero de vagas.

3.2 Publico-alvo

Caracterizar o publico-alvo.

Universidade Federal de Alagoas - UFAL
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4. JUSTIFICATIVA

Apresentar a justificativa.

5. OBJETIVOS

5.1 Objetivos do curso

Apresentar o objetivo geral da acao de capacitacgao.

5.2 Objetivos de aprendizagem

Ao final do curso o participante sera capaz de: (detalhar os conhecimentos que serdo adquiridos por meio
da acdo de capacitacdo).
6. METODOLOGIA

Descrever os métodos, estratégias e recursos didaticos que serdo utilizados na abordagem dos contetidos.

7. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Elencar os contetidos que serdao ministrados nesta acdo de capacitacdo, com fins de atingir os objetivos
propostos.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES/AULAS

o Instrutor(a) periodo presencial: Nome do(a) instrutor(a)

Data Horario Atividade Conteudo

e Instrutor(a) periodo EAD: Nome do(a) instrutor(a)

Universidade Federal de Alagoas - UFAL



Pagina 4 de 13

Edital n® 12/2020 — PROGRAD/UFAL

Periodo da Data (considerar
realizacio de cada uma data de cada Horario Conteudo
atividade no periodo de atividade
ambiente virtual realizada)

9. CRITERIOS PARA AVALIACAO DA ACAO DE CAPACITACAO

9.1 Aplicacdo do formulario de Autoavaliacdo de Aprendizagem no inicio e no final da agdo de capacitacdo, na

primeira e na dltima aula, respectivamente;

9.2 Participagao nas atividades propostas, dentre outros critérios;

9.3 Frequencia minima de 75% (em acOes semipresenciais, computada tanto nas atividades online como na

avaliacao presencial ou possiveis encontros presenciais);

9.4 Aplicacdo do formulario de Avaliagcdo de Reacdo.

10. TABELA DE DADOS

Preencher as tabelas abaixo com os dados solicitados para fins de pagamento e/ou certificacao.
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INSTRUTOR(A)

Instrutor(a)

Titulacao

Cargo

Se docente, é professor de
Dedicacéo Exclusiva (DE)?

Instituicao de lotacao

Setor de lotacao

Cidade e estado da
instituiciio de lotacao

SIAPE

CPF

RG/Orgio expedidor

Endereco

E-mail

Contato telefonico

Banco

Agéncia

Conta corrente

U. G. Gestao recebedora
(servidor publico de
outro 6rgio)

Gestao (servidor publico
de outro 6rgio)

Contato do Departamento
de Contabilidade e
Financas da instituicio de
lotacao (e-mail e telefone)

Carga horaria

Valor da hora-aula

Link para lattes

Total R$

COORDENADOR(A)

Coordenador(a)

Titulacao

Cargo
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Se docente, é professor de
Dedicacio Exclusiva (DE)?

Instituicao de lotacao

Setor de lotacao

Cidade e estado da
instituicio de lotacao

SIAPE

CPF

RG/Orgio expedidor

Endereco

E-mail

Contato telefonico

Banco

Agéncia

Conta corrente

U. G. Gestao recebedora
(servidor piblico de
outro 6rgio)

Gestiio (servidor publico
de outro orgio)

Contato do Departamento

de Contabilidade e
Financas da instituicido de
lotaciio (e-mail e telefone)

Carga horaria

Valor da hora-aula

Link para lattes

Total R$

Total geral R$
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