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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
COORDENADORIA INSTITUCIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA

Chamada N2 06/2024 — Cied/Ufal, de 25 de abril de 2025.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS REMANESCENTES PARA O CURSO DE
EXTENSAO FORMACAO PARA DOCENCIA E GESTAO PARA A EDUCACAO DAS RELACOES
ETNICO-RACIAIS E QUILOMBOLAS DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL NO AMBITO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS.

Retificado em 25/04/2025
Retificado em 27/05/2025

A Universidade Federal de Alagoas (Ufal), Instituicdo de Ensino Superior integrante do Sistema Federal de
Ensino, por meio da Coordenadoria Institucional de Educagdo a Distancia (Cied), no uso das suas atribuigoes,
tornam publico a abertura do processo seletivo para vagas remanescentes dos(as) candidatos(as) para o Curso de
Extensdo Formagao para Docéncia e Gestio para a Educagio das Relages Etnico-Raciais e Quilombolas do Edital
realizado na Chamada N° 06/2024 — Cied/Ufal, de 04 de outubro de 2024. O curso mostra-se alinhado a Politica
Nacional de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais ¢ Educagio Escolar Quilombola (PNEERQ),
coordenado pelo Ministério da Educagdo (MEC). O Curso de Extensdo Formagao para Docéncia e Gestao para a
Educagdo das Relagdes Etnico- Raciais ¢ Quilombolas sera ofertado na modalidade a distancia pela Ufal, no
ambito da UAB/Capes, com duragdo de 120 horas, realizado em atividades sincronas e assincronas, utilizando o
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) desenvolvido pela equipe do Laboratério de Tecnologia da
Informagao ¢ Midias Educacionais da Universidade Federal de Goias, de acordo com as normas descritas nas
clausulas, subclausulas e condigdes adiante estabelecidas neste Edital.

1.DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo sera realizado pela Coordenadoria Institucional de Educagdo a Distancia da
Universidade Federal de Alagoas (Cied/Ufal) e destina-se a selecdo de cursistas para participarem do Curso de
Extensdo Formacao para Docéncia e Gestdo para a Educacdo da Relagdes Etnico-Raciais e Quilombolas.

1.1.1  Poder@o participar deste processo, professores(as), gestores(as) e técnico-administrativos educacionais
das redes publicas de ensino (municipal, estadual e federal) e de instituicdes privadas de ensino, bem como
graduando(os/as) e graduado(os/as) em cursos do Ensino Superior. Desse modo, incluem-se educadores em geral.

1.1.2 O processo de selecdo sera realizado em etapa unica por meio da analise de documentos que comprovem
a vinculagao do candidato com a area da Educagio.

1.2 Compete exclusivamente ao(a) candidato(a) certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela Ufal
para concorrer as vagas destinadas ao curso de extensdo de que trata este Edital, sob pena de perder o direito a
vaga caso seja classificado(a).

1.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizagcdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em avisos a serem
publicados na pagina oficial da Cied/Ufal.

1.4 E responsabilidade do(a) candidato(a) conhecer e observar os termos deste Edital e dos subsequentes que
regulamentem o presente Processo Seletivo.

1.5 Duvidas sobre a Chamada Interna deverdo ser enviadas para o e-mail do Curso
(etnico.racial.uab.al@gmail.com).



Chamada N2 06/2024 — Vagas remanescentes - Cied/Ufal, de 25 de abril de 2025.
2.DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital objetiva o preenchimento de 1.927 vagas remanescentes da
Chamada N° 06/2024 — Cied/Ufal, de 04 de outubro de 2024.

2.2 Havendo candidatos além das vagas oferecidas, esses formarao a lista de espera para preenchimento de vagas.
3.DO CURSO E CERTIFICACAO

3.1 O Curso de Extensdo Formacio para Docéncia e Gestdo para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e
Quilombolas, mostra-se alinhado a Politica Nacional de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico- Raciais e
Educacao Escolar Quilombola (PNEERQ), coordenado pelo Ministério da Educagdo (MEC). Segue a proposta de
obrigatoriedade do ensino de Historia e Cultura Africana e Afro-Brasileira em todas as etapas e modalidades da
educacdo brasileira estabelecida na Lei 9.394/1996 de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e pela Lei
11.645/2008. Bem como os dispostos da LDB em seu Art. 26-A e 79-B, acrescido em fungdo da Lei 11.645 de
2008. E ampliacao da Lei 10639/03 em sua Resolugdo No 1, de 17 de junho de 2004 e a relagdo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Escolar Quilombola.

3.20 Curso de Extensdo Formagdo para Docéncia e Gestdo para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e
Quilombola é gratuito. Selecionado pela Diretoria de Educacdo a Distancia (DED) e a Diretoria de Politicas de
Educagio Etnico-Racial e Educagio Escolar Quilombola (DIPERQ-MEC), a Ufal, Institui¢io de Ensino Superior
integrante do Sistema Federal de Ensino, por meio da Coordenadoria Institucional de Educag@o a Distancia (Cied),
ofertara o referido curso.

3.30 Curso de Extensio Formagdo para Docéncia e Gestdo para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e
Quilombolas sera ofertado em uma carga horaria de 120 horas (com dura¢dao de 3 meses), na modalidade a
distancia, realizado em atividades sincronas e assincronas, utilizando o AVA, subdividido em 4 modulos de
contetidos relacionados a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais.

3.4 O Curso de Extensido Formagdo para Docéncia e Gestdo para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e
Quilombolas tem como objetivo geral consolidar proposta de formagao continuada a distdncia para docéncia e
gestdo da educagio basica com base nos principios da Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais (ERER) e da
Educagao Escolar Quilombola (EEQ).

3.4.1 Os objetivos especificos do curso sao:

a) fomentar o letramento racial de profissionais que atuam na educag@o basica;

b) contribuir para a formagdo de professores(as) e gestores(as) que possam atuar em consonancia com os
principios da ERER e da EEQ, na gestdo de processos educativos que acontecem nos espagos escolares e
ndo escolares;

c) contribuir na construcao de alternativas de organizagdo do trabalho docente que permitam a expansao dos
principios da ERER e da EEQ);

d) desenvolver perspectivas de conhecimentos, saberes, fazeres e praticas didaticas e pedagdgicas fundadas
na valorizagao das tradi¢des, culturas e linguas ancestrais conectadas a presenga negra e quilombola no
mundo, levando em consideragdo diferentes marcadores sociais da diferenca;

e) estimular as convivéncias e compartilhamentos das distintas formas de ser, estar, viver, saber e fazer
negrorreferenciados e quilombolas, baseadas em suas perspectivas cosmologicas ancestrais; e

f) fortalecer a implementagdo o Artigo 26A da Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional, no
9.394 de 20 de dezembro de 1996, que prevé a obrigatoriedade do ensino das historias e culturas africanas,
afro-brasileiras e indigenas em todos os niveis da educagdo basica no Brasil.
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3.5As aulas serdo desenvolvidas de acordo com a proposta pedagdgica do curso, a qual sera disponibilizada aos
cursistas, por meio do AVA, ap6s homologa¢ao da matricula.

3.6 Os candidatos que concluirem integralmente o curso, cumprindo todos os seus requisitos e atingirem o
aproveitamento com no minimo 75% de frequéncia, em cada modulo, obterdo o certificado do Curso.

3.7 Estudantes dos cursos de graduagdo em Licenciatura do pais poderdo aproveitar os créditos do curso como
carga horaria de Atividades Complementares, Componente Curricular e/ou Disciplina Optativa, Componente
Curricular e/ou Disciplina Eletiva, entre outras formas de proceder a ser definida pelas IES.

4.DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E PARTICIPACAO NO CURSO

4.1 Poderao participar deste processo, professores(as), gestores(as) e técnicos educacionais das redes publicas ou
privadas de ensino, além de graduando(as/os) e graduados(as/os) dos cursos de graduagdo do ensino superior.
O processo de selecao sera realizado em etapa tnica por meio da analise de documentos que comprovem a
vinculacdo do candidato como docente ou gestor do ano vigente. Para graduandos(as) é necessario a
apresentacao de declaragdo que comprove a matricula no curso superior. E para graduados(as) é necessario a
apresentacao do diploma de graduagdo do ensino superior.

4.1.1 Poderao inscrever-se no processo seletivo os candidatos que atendam aos seguintes requisitos:

a) Possuir disponibilidade para participar das aulas de acordo com o tempo de curso determinados no item
3.3 deste Edital;

b) Ter um e-mail valido;

¢) Comprovar vinculo como Docente ou Gestor em escolas da Educag@o Basica da Rede Publica ou Privada,
conforme item 4.1.

d) Para o/a candidato (a) que esta cursando a graduagdo devera apresentar declaracdo que esta em curso estar
cursando o ensino superior, conforme o item 4.1.

e) Para o/a candidato (a) graduado(a), apresentar comprovagdo, conforme item 4.1.

4.2 As inscri¢des do Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico a partir
do dia 30 de abril de 2025, por meio do link: https://forms.gle/gJVTepcSjgbenrEg8, no periodo compreendido
entre as 12h do dia 23/04/2025-3s-23h59min-dia-07/05/2025 30/04/2025 as 23h59min dia 14/05/2025, horario
de Brasilia.

4.30s(as) candidatos(as) deverao anexar os documentos comprobatdrios digitalizados (TODOS em formato PDF
em arquivo unico) no link https://forms.gle/gJVTepcSjgbenrEg8 copia eletronica legivel, até a data indicada neste
Edital, os seguintes documentos obrigatorios:

a) Documento de identificacdo com foto.

b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Declaragio atual que comprove atuagio para profissionais da Educagao.

d) Declaragdo de vinculo com a Instituicdo de Ensino Superior para estudantes de graduagao.
e) Diploma de graduagdo para graduados(as).

4.4 A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, nos
comunicados oficiais, ou em outros documentos que vierem a ser publicados, como também das decisdes que
possam ser tomadas pela Cied, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.5 E de inteira responsabilidade do candidato a correta submissdo dos documentos. A auséncia dos documentos
referentes ao item 4.3 deste Edital ou qualquer ilegibilidade das copias digitais que ndo permita sua identificag@o
implicara na ndo homologagao da inscricdo. Os documentos devem ser digitalizados sem rasuras. Em nenhuma
hipotese serdo aceitos documentos impressos.

4.6 No caso de existir mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato sera considerada como valida a tltima
inscrigao.

4.7 A Cied/Ufal ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do via internet ndo efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo que impossibilitem a
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transferéncia dos dados ou a digitalizagdo dos documentos.

5.DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo dos(as) candidatos(as) sera realizado pela Comissao de Selegdo, designada para esse fim,
pela Cied.

5.2 No ato da homologagdo das inscrigdes serdo divulgados no link do processo seletivo a designacao da
Comissdo de Selegdo: https://editais.ufal.br/outros/chamada-curso-de-extensao-formacao-para-docencia-e-
gestao-para-a-educacao-das-relacoes-etnico-raciais-e-quilombolas.

5.3 Para o processo seletivo, os requisitos para inscri¢@o ja apresentados no item 4.1 terdo como prioridade na

[3P% L)

selecdo dos publicos descritos no subitem 4.1.1 alinea “d” e “e”, aqueles que possuir comprovagdo em curso de
licenciatura.

5.4 O candidato sera eliminado do processo seletivo, em qualquer tempo, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis se:

a) cometer falsidade ideologica com prova documental;

b) utilizar de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafologico;

¢) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo; e/ou

f) ndo atender ao item 4.1 e ndo anexar a documentacdo comprobatoria descrita no item 4.4.

5.5 No processo de selecdo, atendendo aos requisitos elencados nos itens 4.1, 4.1.1 e 5.3, serdo considerados os
seguintes critérios:

a) Conferéncia dos documentos obrigatorios (critério de eliminacao);

b) Ordem de inscrigdo.

6.DO RESULTADO FINAL E RECURSOS

6.1 Os resultados serdo divulgados no link do processo seletivo de acordo com o calendario (item 7) contido neste
Edital.

6.2 Caso tenha sua inscricdo indeferida, o candidato, se desejar, podera enviar recurso apds a divulgagdo do
resultado parcial, conforme prazo estabelecido no cronograma (item 7).

6.4 O recurso devera ser enviado exclusivamente por meio de link a ser disponibilizado em:
https://editais.ufal.br/outros/chamada-curso-de-extensao-formacao-para-docencia-e-gestao-para-a- educacao-
das-relacoes-etnico-raciais-e-quilombolas

6.4 Nao sera permitido acrescentar qualquer documento na interposigdo de recursos.
6.5 Sera admitido recurso apenas uma Unica vez.

6.6 Os recursos serdo apreciados pela Comissdo de Selegao.

6.7 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

6.8 Sera classificado o candidato que cumprir as exigé€ncias estabelecidas nos itens 4.1, 4.2 ¢ 4.3 conforme
cronograma.
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7.CRONOGRAMA

EVENTO

DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura

281042025
25/04/2025

Periodo de Impugnacio do Edital

28/04/2025-a13/05/2025
25/04/2025 a 26/04/2025

Resultado dos pedidos de Impugnagao

30/04/2025

Periodo de Inscrigdes e Envio de Documentos

29/04/2025-até13/05/2025
30/04/2025 a 14/05/2025

Resultado Preliminar da Avaliagdo de documentos

20/05/2025
21/05/2025

Recurso contra Avaliagdo Preliminar

21-a22/052025
22-a23/052025
28 a 29/05/2025

Resultado de Analise dos Recursos

26/05/2025
27052025
30/05/2025

Resultado Final

27052025
28/05/2025
30/05/2025
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8.DA MATRICULA

8.1 A matricula dos candidatos selecionados sera realizada por meio dos documentos submetidos no ato da
inscri¢do, conforme item 4.4. Nao ha necessidade de comparecimento do(a) cursista na Ufal.

9.DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados do Processo Seletivo e
eventuais alteracdes ou retificagdes deste edital, por meio do endereco eletronico do Cied.

9.2 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato
do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

9.3 A Cied ndo se responsabiliza por arquivos corrompidos ou danificados enviados pelo candidato.

Maceid — AL, 25 de abril de 2025.

Profa. Dra. Lilian Kelly de Almeida Figueiredo Voss
Coordenadora Geral UAB/Ufal



